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Strategicke ciele plnime

Marcové a aprilové porady vedenia ZSR mali bohaty program, ty-
kajuci sa mnoZstva roznorodych tém. Hodnotil sa rok 2012, a to
z pohladu plnenia stratégie a hospodarenia. Riesili sa prevadzkové
problémy, hodnotili projekty a pozornost vedenie venovalo okrem
iného aj novému planu projektu o synergii ZT a OZT.

Plnenie stratégie ZSR

Vedenie ZSR 14. marca odsthlasilo a nasledne Spravna rada (SR) ZSR dria
27. 3. vzala na vedomie Spravu o plneni stratégie ZSR za rok 2012. Stra-
tegické ciele ZSR sa plnia priebezne a nie je zname Ziadne z4vazné riziko ich
nesplnenia, skonstatovalo vedenie firmy. Zaroven bol prerokovany aj systém
tvorby strategickych scenarov, ktoré by mohli v budtcnosti nastat. Pre defino-
vanie scenarov boli vyuzité ako vrcholové ukazovatele, vyvoj HDP a inflacie
a k tomu zodpovedajuce 4 potencialne scenare vyvoja. Viac o plneni stratégie
7SR, vratane systému jej tvorby, vyhodnocovania a riadenia rizik stvisiacich so
straté-giou je uvedené na str. 8 a 9.

Vysledky hospodarenia ZSR za rok 2012

Diia 19. marca vedenie firmy a nésledne SR ZSR diia 27. 3. prerokovali najza-
vaznejSie dokumenty, tykajuce sa uzavretia roka 2012. I8lo o Rozbor hospo-
darenia ZSR za rok 2012, Vyroénii spravu ZSR za rok 2012, Individualnu
uétovnu zavierku ZSR za rok 2012 a Navrh na ziétovanie vysledku hospo-
darenia ZSR za rok 2012. Dokumenty boli odstihlasené a SR ZSR uznesenim
¢. 2072013 schvalila vyro¢nt spravu a individualnu uctovnu zavierku. Blizsie
informéacie o minuloro¢nych vysledkoch hospodarenia si precitajte na strane 3.

Projektové riadenie

Vyroby a dodavky tepla v podmienkach ZSR - 2. etapa, to je pomenovanie

projektu, ktorého hodnotiacu spravu z pilotného overovania vedenie ZSR

prerokovalo 14. marca. Cielom projektu bolo overenie realnosti zabezpecenia
modernizécie zdrojov tepla financovaného z prostriedkov externého investora,
pri¢om ocakavanym vysledkom bola modernizacia zdrojov spojena so zabez-
pecovanim uspory nakladov za vyrobu a dodavku tepla. Pilotnym overovanim
bola potvrdena realizovatelnost navrhnutého modelu na zaklade koncesnej
zmluvy. GR rozhodnutim ¢. 11/2013 schvalil pokracovanie dodavok tepla
touto formou u vybranych zdrojov tepla aj pre roky 2013 a 2014. Zaroven bolo
uloZené vykonat audit energetickej naro¢nosti s vdzbou na projekt optimaliza-
cie spravy a udrzby budov. Do konca roka 2013 je potrebné navrhnut vysledny
sposob a formu riesenia stavu vykurovacich objektov a zdrojov tepla v ZSR

v budiicom obdobi.

* GR rozhodnutim ¢. 12/2013 schvalil novy plan projektu ,Vyuzitie synergic-
kého potencialu zamestnancov ZT a OZT pre zabezpeéenie prevadzky a idri-
by Zelezni¢nej komunikaénej infrastruktary“. Zaroven bolo uloZené predloZit
v maji t. r. ndvrh budiceho stavu.

# Vedenie ZSR prerokovalo vyhodnotenie ¢innosti zabudovanych valéeko-

vych zariadeni Ekoslide. Hlavnym cielom tohto projektu bolo zlepSenie pre-
vadzkovych parametrov, zniZenie opotrebovania vyhybkovych sucasti, elimi-
nacia potreby mazania vyhybiek, tspora dopravnych zamestnancov, Gspora
ekonomickych nakladov.
Z vyhodnotenia vyplyva, ze predpokladané a planované efekty projektu sa
nenapliiaji. Preto GR rozhodnutim ¢&. 13/2013 odsuhlasil, aby sa v priebehu
roka 2013 len pokracovalo v overovani prevadzky uZzabudovanych zariadeni
a nové zariadenia sa budu instalovat v budticom obdobi az na zaklade overe-
nych a preukazatelnych efektov v prevadzke.

Ochrana majetku ZSR

Dna 14. marca bola prerokované hodnotiaca sprava z pilotného overovania
zabezpecenia verejného poriadku, Zelezni¢nych stanic v uzle Bratislava,
sukromnou bezpec¢nostnou sluzbou. Bolo konstatované, Ze realizaciou pi-
lotného overovania sa postupne zacal verejny poriadok v predmetnych ZST
zlepSovat. Znacne klesol pocet staznosti na verejny poriadok. S tym suvisi cel-
kové zvysenie kultary cestovania v priestoroch pre cestujucu verejnost. GR roz-
hodnutim ¢. 10/2013 schvalil spravu a na zaklade odporucani ulozil zabezpecit
kontinualne pokracovanie ochrany majetku a verejného poriadku v staniciach
v uzle Bratislava. GR ulozil do konca juna t. r. touto formou vypracovat kon-
cepciu zabezpecenia verejného poriadku vo vybranych Zelezni¢nych staniciach

v ramci celej siete ZSR.
Ing. Anton KUKUCKA

Vlani sme dosiahli

Rok 2012 bol rokom pokracovania Programu revitalizacie Zeleznic-
nych spoloénosti a Programu Gspor a optimalizacie ZSR. Docielilo
sa transparentné pokrytie vydavkov na Zeleznicnu infrastrukturu
tym, Ze planovana vyska fixnej casti nakladov manazéra infrastruk-
tary bola hradena z verejnych zdrojov a variabilna cast thradami
od dopravcov za poskytované sluzby. Na zaklade uvedeného ZSR
prehodnotili a upravili svoju stratégiu so zamerom posilnit Zelez-
nicnu dopravu, vyuzit jej vyhodu oproti inym druhom dopravy, naj-
ma v oblasti bezpecnosti, plynulosti, ekologickosti a stanovilo prio-
rity a ciele, aby bol dosiahnuty co najlepsi vysledok hospodarenia.

Tymito slovami zacala svoju prezentaciu o hospodareni nasej firmy v roku
2012, Ing. Michaela Cinéurova, riaditelka odboru controllingu GR ZSR na
rozsirenej porade vedenia ZSR v SIP Streéno 4. a 5. aprila. Prevadzkovanie
zelezni¢nej infrastruktary v roku 2012 bolo realizované v sulade so Zmluvou
o prevadzkovani Zelezni¢nej infrastruktury na roky 2011 — 2013 uzatvore-
nou medzi ZSR a MDVRR SR diia 20. 12. 2010 a aktualizovanym dodatkom
¢. 3 k zmluve podpisanym dna 23. 12. 2011. Pre rok 2012 boli ustanovenia
zmluvy naplnené. ,,ZSR v roku 2012 dosiahli kladny vysledok hospoda-
renia vo vyske 15 643 tis. €. Za priaznivym vyvojom vysledku hospoda-
renia a najdolezitejSich ukazovatelov je potrebné vidiet niZSie éerpanie
nakladov a zlepsenie finanénej stability ZSR*, odznelo v prezentacii. Vy-
nosy v roku 2012 dosiahli vy$ku 491 183 tis. €, ¢o predstavuje plnenie planu
na 99,1 %. Nizsie plnenie bolo najmi pri tihrade za pristup k ZI a predaji
trakénej elektriny. Z celkovych vynosov najvyznamnejsiu polozku tvorila do-
tacia na prevadzku ZI (56 %), thrada za pristup k ZI (18 %) a predaj trakénej
elektriny (14 %).

Trzby z uhrady za pristup k Zelezni¢nej infrastrukture dosiahli vysku
89033 tis. €, ¢o predstavuje podiel 41 % na trzbach za vlastné vykony a tovar.
Zmena trzieb od majoritnych dopravcov oproti roku 2011 nastala v dosledku
niz$ich vykonov v oblasti nakladnej dopravy a marketingovymi opatreniami.
Zaroven bol zaznamenany narast trzieb od ostatnych dopravcov. Dopravné
vykony vo vlkm poklesli v ndkladnej doprave oproti planu o 6 % a v hrtkm
05 %. Pokles bol zaznamenany aj medziro¢ne, vovlkm o 5 % av hrtkm 04 %.
Naklady v roku 2012 dosiahli vysku 475 540 tis. €, co predstavuje plnenie
a sluzbach. Z celkovych nakladov najvyznamnejsiu polozku tvorili osobné
naklady (44,2 %), odpisy a amortizécia (17 %) a nakup elektriny (17 %).

2% 1%

a% 3%

M Osobné naklady
M Odpisy a amortizacia
Nakup elektriny (TEE+NEE)
M Material a suroviny
M Nékup sluzieb
Opravy a udrziavanie

Ostatné naklady

Nakup ostatnej energie

Finanéné naklady a Dan

Osobné naklady dosiahli vysku 210 439 tis. €, ¢o predstavuje plnenie planu
na 99,47 %. V roku 2012 ZSR zamestnavali v priemernych prepo¢itanych
poctoch 14 474 zamestnancov a dosiahli priemernt mzdu vo vyske 812,42 €.
Rast priemernej mzdy stvisi so zmenou odmenovacieho systému prijatou re-
vitaliza¢nym programom. Vyvoj zamestnancov mal oproti predchadzajticim
obdobiam mierne klesajuci charakter. Program revitalizicie Zelezni¢nych
spolo¢nosti urcil dosiahnut ku koncu roka 2012 stav 14 300 zamestnancov.
Rozdiel v stanovenom pocte zamestnancov savisi so zmenou organizacie
vykurovania a doplnenim stavu zmennosti na Zavode protipoZiarnej ochra-
ny Zeleznic Bratislava v zmysle legislativy. V rdmci Adaptacného programu
absolventov vybranych $§kdl bolo prijatych 50 absolventov. Napriek tomu
7SR zaznamenévajl nepriaznivy vyvoj vo vekovej Struktiire zamestnancov,
takmer 74 % z celkového poc¢tu zamestnancov je vo veku nad 40 rokov.
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kladny hospodarsky vysledok

Dopravné vykony OD v tis. vikm 31138 31445 31558 100,36 101,35
Dopravné vykony ND v tis. vikm 14 251 14 448 13 559 93,85 95,14
Spolu dopravné vykony (OD+ND) v tis. vikm 45 389 45893 45117 98,31 99,40
Dopravné vykony OD v mil. vikm 8333 8119 8396 103,41 100,76
Dopravné vykony ND v mil. vikm 18015 18 224 17 322 95,05 96,16
Spolu dopravné vykony (OD+ND) v mil. hrtkm 26 347 26 343 25718 97,63 97,61

Pohladavky dosiahli k 31. 12. 2012 vysku
266 325 tis. € (po zohladneni opravnych poloziek
je vyska 139 180 tis. €). V porovnani k 31. 12.
2011 poklesli brutto pohladavky (bez opravnych
poloziek) 0 99 468 tis. € a opravné polozky vzrast-
lio 10374 tis. €.

ZavizKy dosiahli k 31. 12. 2012 vysku 1 672 470
tis. €. V porovnani so stavom k 31. 12. 2011 za-
vazky stapli o 36 403 tis. €. Néarast celkovych
zavazkov je ovplyvneny zauctovanim prijatych
investiénych dotacii na modernizaciu ZI v roku
2012. Dlhodobé zavazky sa v porovnani s pred-
chadzajucim rokom zvysili o 178 545 tis. €,
z dovodu pridelenej $tatnej dotécie a dotacii EU
na modernizaciu Zelezni¢nej infrastrukttry a tak-
tieZ prolongacie Uverov. Zmena stavu zavizkov
po eliminAcii §tatnych dotacif a dotacii EU k 31.
12. 2012 bola ovplyvnena najma poklesom tve-
rovych zavizkov, narastom dlhodobych rezerv,
najmi zo zamestnaneckych pozitkov a niz§imi
investi¢nymi zdvazkami ku koncu roka.

Mzdové ndklady
Zamestnanci

2008 2009 2010 2011 2012

Vyvoj mzdovych nakladov v € a poctu zamestnancov.

Modernizacia Zelezni¢nych trati s maximalnym
vyuzitim spolufinancovania z eur6pskych fondov
bola prioritou ZSR aj v roku 2012. Z najvyzna-
mnejSich akcii treba spomenut dokoncenie a uve-
denie do prevadzky novej zriadovacej stanice Zi-
lina - Teplicka v marci 2012. Zacala sa realizacia
modernizacie tiseku Trenc¢ianska Tepla — Zlatovce
a boli odstranené mnohé docasné a trvalé obmed-
zenia tratovych rychlosti. Ukoncili sa projektové
pripravy k stavbam financovanym z verejnych
zdrojov: verejny terminal intermodalnej prepra-
vy Leopoldov, Bratislava a Kosice. Po schvaleni
»,MASTER PLANU* na roky 2014 - 2020 a nové-
ho ,,Operaéného programu doprava® budi ZSR
nadalej pokracovat v modernizécii trati. Vzhla-
dom na prebiehajucu modernizaciu Zelezni¢nych
trati bolo pre rok 2012 stanovené Zmluvou o pre-
vadzkovani Zelezni¢nej infrastruktdry minimalne
plnenie GVD vlakov osobnej dopravy na 94 %.
Realne plnenie GVD vlakov osobnej dopravy bolo

dosiahnuté na trovni 94,19 %. Uplynuly rok bol
zamerany aj na cielené kroky pri prevencii problé-
mu kradezi Zelezni¢nych sucasti a predovsetkym
na preventivno-bezpecnostné a vychovné opa-
trenia pri eliminécii poctu tragickych nehdd na
zelezni¢nych priecestiach, ¢o je aktualny problém
bezpecnosti Zelezni¢nej prevadzky.

50-59 rokov

do 20 rokov
36 % %

nad 60 rokov

0%
20-29 rokov
7%
30-39 rokov
19%
40-49 rokov
35%

ZSR.

Vekova Struktira zamestna

V roku 2012 vykonal Najvyssi kontrolny urad SR
kontrolu vynakladania verejnych prostriedkov,
zmluvnych vztahov, financovania modernizacie
a prevadzkovania Zelezni¢nej infrastrukttry reali-
zovanychvrokoch 2010 az2011. Preverili efektiv-
nost nového modelu spoplatnovania zelezni¢nej
infrastruktiry a dodrziavanie podmienok Zmluvy
o prevadzkovani Zelezni¢nej infraStruktdry na

roky 2011 — 2013. Predmetom kontroly bolo aj
preverit mechanizmus poskytovania finan¢nych
prostriedkov zo §tatneho rozpoctu na prevadzko-
vanie Zelezni¢nej infraStrukttry, zhodnotit efek-
tivnost nového modelu zmluvného vztahu medzi
vlastnikom a manazérom Zelezni¢nej infrastruk-

43415
38893
6725
Zelezniéna Zelezni¢na Ini dopravcovia
spolocnost spolo¢nost Cargo

Slovensko, a.s. Slovakia, a.s.

Podiel dopravcov na trzbach z uhrady za pristup

k Zelezni¢nej infrastruktre (v tis. €).

tary. Kontrolou sa nezistili zdvazné nedostatky.
V zévere svojej prezentacie Ing. Cinéurova skon-
Statovala: ,,Rok 2012 mozno povazovat za
dobry zaklad pre dalSie zlepSovanie kvality
Zeleznicnej infrastruktury, a tym aj postavenia
segmentu Zelezni¢nej dopravy na dopravnom
trhu v roku 2013 v nasledujiicom obdobi.*
V Stre¢ne odzneli aj dalie, nie menej doleZité in-
formacie. Ing. Jana Krupcova, riaditelka O 310
predniesla spravu o ekonomickych vysledkoch.
Bc. Milan Kubicek, riaditel 0450 tiez hodnotil
minuly rok, avSak z pohladu nehodovosti. Ria-
ditel Odboru 220 Ing. Stefan Sedlacek predsta-
vil plan a mozZnosti investicii na dalSie obdobie.
O jednotlivych prezentaciach vas budeme infor-
movat v nasledujucom ¢isle.

(scha MC)

- - _ 9 q B .
UKAZOVATEL 1. 12:201! 1. 12: 2012 | 1. 12.'2012’ % pl.nen’la % pl|-1er1|a
skutocnost plan skutocnost | oprotiplanu | medzirocne

UDAJE Z VYKAZU KOMPLEXNEHO VYSLEDKU PODLA IFRS ( v tis. €)

Vynosy celkom 480 785 495 666 491183 99,10 102,16
- z toho trzby z predaja vlastnych sluzieb 203 424 211438 200830 94,98 98,73
- v tom Uhrada za pristup k ZI 95561 96 680 89 033 92,09 93,17
- z toho Uhrada fixnej Casti EON ( dotacia ) 267918 270 000 270000 100,00 100,78
Naklady celkom 512569 495 666 475540 95,94 92,78
Vysledok hospodarenia z prevadzkovej ¢innosti -24043 7 479 22315 298,35 XX
Vysledok hospodarenia z finan¢nej ¢innosti -7 742 -7 479 -5897 78,84 76,17
Vysledok hospodarenia za obdobie pred zdanenim -3171 0 16 418 XX -51,77
Vysledok hospodarenia za obdobie celkom -31784 0 15 643 XX -49,22
DOPRAVNE VYKONY
Dopravné vykony OD v tis.vlkm 31138 31 445 31558 100,36 101,35
Dopravné vykony ND v tis.vlkm 14 251 14 448 13 559 93,85 95,14
Dopravné vykony OD v mil. hrtkm 8333 8119 8396 103,41 100,76
Dopravné vykony ND v mil. hrtkm 18015 18 224 17 322 95,05 96,16
Spolu dopravné vykony (OD+ND) v tis. vikm 45 389 45893 45117 98,31 99,40
Spolu dopravné vykony (OD+ND) v mil. hrtkm 26 347 26 343 25718 97,63 97,61
ZAMESTNANCI
Priemerny prepocitany stav 15820 14700 14 474 98,46 91,49
Evidenény pocet k 31.12. 14998 - 14 421 XX 96,15

AKTUALITY 3
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Zeleznicni herkulovia

dvihali mosty

Aj ked'tohtorocna vrtosiva jar oddialila terminy viacerych rekonstrukcii a oprav ze-
leznicnej infrastruktary, kosicki mostari uz maju dalSiu narocnu akciu za sebou.
Ba priam doslova tazku. V polovici marca nadvihli pri Turanoch niekolkostotonové
konstrukcie mostov nad riekou Vah, aby pod nimi opravili nefunkcné loziska.

Dvojkolajna trat medzistanicného useku
Turany — Vrutky preklenuje v zkm 309,309
koryto rieky Vah prostrednictvom dvojice
zelezni¢nych mostov. Kazdy z tychto mos-
tov tvoria tri ocelové konStrukcie uloZené
na pevnych aj pohyblivych loziskach, po-

L]

-

Tazké ocelové konstrukcie mostov nadvihovali
takéto hydraulické valce.

dopierané dvoma piliermi a krajnymi opo-
rami. LenZe pri pravidelnej revizii mostov,
ktoré v trojro¢nom cykle vykonava revizna
¢ata Strediska diagnostiky mostov VVUZ sa
zistilo neZiaduce pootocenie valcov pohybli-
vych lozisk. Neumoznovali uz pozadovanu
pohybovu volnost jednotlivych konStruke-
nych Casti mostov v oblasti ich uloZenia
a zvySovali ich statickd nespolahlivost pre
prenos zataZenia a dynamickych acinkov.

i X k
Montér ocelovych konstrukcii Jozef Bendik
oSetruje valec pohyblivého loZiska grafitovou
vazelinou.

Hocikedy mohlo dgjst k zmene smerovej
a vyskovej polohy kolaji, preto boli okamzite
prijaté prevadzkové obmedzenia v podobe
zniZenej tratovej rychlosti. O napravu sa
postarali koSicki mostari v polovici marca
v naroénych poveternostnych podmien-
kach. ,,NajnaroénejSie bolo nadvihnutie
ocelovych nosnych konstrukcii pre vytvo-
renie dostato¢cného manipulacného pries-
toru okolo vyosenych lozisk,* pomenuva
najtazsiu etapu opravy Ing. Jaroslav Janus,
IZD pre vystavbu MO Kosice. Mozno len
suhlasit, ved krajné ocelové konStrukcie
mali teoreticki hmotnost takmer 200 ton

a stredné az 410 ton. Mostari preto vyuzili
zdvihaci synchronny systém. ,,Pri zdvihu
konstrukcii radovo o 20 mm sme pouzili
4 jednocinné tazkotonazne hydraulické
valce. Kazdy mal hmotnost 170 kil a do-
siahol pracovny vykon az 200 ton. Ovla-
dalo ich synchronne hydraulické ¢erpadlo
sriadiacou jednotkou, rovnomerne, podla
zadavanych parametrov rychlosti, vysky
a toleran¢nej odchylky zdvihu,“ opisuje
Bc. Jozef Lesko, veduci vykonného praco-
viska SMU MO Margecany. Az potom moh-
li mostari valce pohyblivych loZisk ocistit,
vycentrovat a oSetrit grafitovou vazelinou.
TaktieZ vymienali aj poSkodené spojovacie
prilozky valcov. Pod pevnymi loZiskami zasa
urovnavali vytla¢anu podlozku tloznych do-
siek. Po tejto oprave st oba mosty pri Tura-
noch opitv prevadzkyschopnom stave, bez
obmedzenia tratovej rychlosti.

Martin BALKOVSKY, foto: autor
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Praca zamestnancov mostnych obvodov je na-
rocna a nebezpecna. Pohlad na mostarov sto-
jacich na pilieri v stiesnenom priestore medzi
dvoma mostami hovori za vSetko.

Milan Papcun, montér ocelovych konstrukcii
podava senzory z pohonnej jednotky central-
neho zdvihu, umiestnenej na voziku.
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Setrime, komunikujme a odstrafujme
nasledky zimy - ale bez alkoholu!

Prednostovia Zelezni¢nych stanic aj prierezovych sekcii oblastnych riaditelstiev, vedtci oddeleni aj SMSU - ti vetci mohli
ziskat prehlad o aktualnom diani v ZSR. Pokial kosické aj zvolenské oblastné riaditelstva rokovali v Poprade, Trnavéania aj
Zilin¢ania sa stretli v Liptovskom Jane. Avsak, nediskutovalo sa len na trovniach OR a prierezovych sekcii. Najhorucejsie
témy v ZSR predniesli osoby najpovolanejsie - namestnici generalneho riaditela ZSR.

Zlava Ing. Jan Uhnavy, riaditel OR Trnava, Ing. Jozef Veselka, namestnik GR pre rozvoj a informatiku, Ing. Jan Juriga, namestnik GR pre prevadzku, Ing.
Milan Solarik, riaditel OR Zilina, Ing. Jan Zacko, namestnik GR pre ludské zdroje a Ing. Dusan Seféik, namestnik GR pre ekonomiku prezentovali aktualne
témy v ZSR na porade Zilinského a trnavského OR.

,»Rad by som sa podakoval v§etkym za odvedenil pracu v dlhodobej
anaroc¢nej zime. Teraz sa musime pustit do odstranovania jej dosled-
kov,* zneli slova uznania od Ing. Jana Jurigu, ndmestnika GR pre pre-
vadzku. Zial, vysledky nehodovosti za predchadzajtici rok neboli uspo-
kojivé, za mnohymi pripadmi bola benevolencia a povrchny pristup.
Viaceré razy zasa nastali nedbanlivostou a hazardovanim, dokonca sa
za nimi skryval alkohol. ,,Alkohol na pracovisko, a tob6z do kolajiska
nepatri. Dbajme aj na to, aby zamestnanci vykonavali pracovnii ¢in-
nost so vSetkymi ochrannymi pomockami, ktoré im uréuje predpis,*
prizvukoval Jan Juriga. Pri paleni konarov je potrebné dodrziavat smer-
nice schvélené prislu§nym poziarnym organom, mat poruke hasiace po-
mocky, inak hrozia sankcie. Po¢asie ovplyvriovalo aj plnenie GVD. Kym
vroku 2012 saho podarilo splnitna 94,19 %, za prvé 3 mesiace to bolo na
93,80 %. Vylukova ¢innost sa musi koordinovat s minimalnym dopadom
na cestujucich. Ing. Jozef Veselka, ndmestnik GR pre rozvoj a informa-
tiku, zhodnotil tri re4lne zdroje pre investicie, ktorymi ZSR disponujt:
,Komplexné rekonStrukcie dodavatelskym a hospodarskym spéoso-
bom si1 pokryté vlastnymi zdrojmi. Cerpanie za rok 2012 dosiah-
lo 94,68 % plnenie. Pokial plan vlastnych zdrojov zahrnal v roku
2012 az cca 2/3 poziadaviek na investicie, na ktoré boli uzatvorené
zmluvy z predchadzajucich rokov, rok 2013 obsahuje v prevazujicej
miere Gplne nové poziadavky, ktoré buda zabezpecované verejnym
obstaravanim, ¢o bude ¢asovo naroény proces. Uplne sme vycerpali
ciastku zo Statneho rozpoctu, 20,6 milionov €, urc¢enti na projektovi
dokumentaciu, majetkovo-pravne vysporiadanie a dofinancovanie
stavieb OP Doprava.“ Najvyznamnej$im investiénym zdrojom pre
7SR st tri prioritné osi OP Doprava. Z nich je financovana projektova
priprava a samotna realizacii modernizacie V. a V1. koridoru, terminaly
intermodalnej prepravy a integrované dopravné systémy v Bratislave
a Kosiciach. Na ¢erpanie poskytnutych eurofondov sme dostato¢ne pri-
praveni. Rok 2012 bol splneny aj z hladiska planu zamestnanosti ZSR,
dodrzal sa podnikatelsky aj revitaliza¢ny plan. ,,Pokracuje vyjednava-
nie kolektivnej zmluvy, so socialnymi partnermi sme sa nedohodli
na 5 bodoch. Neuzatvorili sme obdobie platnosti novej KZ, poskyto-
vanie dal$ej stravenky turnusovym zamestnancom po odpracovani
11 hodin, odber ochrannych pracovnych pomocok, problematiku
36-hodinového pracovného ¢asu pri vybranych profesiach a smerny

narast mzdy. Chceme posilnit prémiovu ¢iastku, aby vediici zamest-
nanci mohli diferencovat a hodnotit lepsich zamestnancov,* vysvetlil
Ing. Jan Zacko, namestnik GR pre ludské zdroje. Zivt diskusiu vyvolala
téma preplacania nadéasovej prace. Aj hospodarsky vysledok ZSR za
rok 2012 znel pozitivne, ved dosiahol zisk 15,6 miliéna €. Z neho pu-
toval priblizne milién do socialneho fondu na vybavenie pracovisk kan-
celarskou a bielou technikou. Harmonogram vecného a ¢asového cer-
pania stanovi Usek namestnika GR pre LZ. ,,Nakladovy plan na tento
rok sa robil velmi zlozito, kedZe sme od statu dostali 260 milionov
€. Oproti roku 2012 mohli ZSR rozpisat ¢erpanie nakladov menej
0 17 miliénov €. Museli sme ubrat zo spotreby materialov, obstara-
vania sluzieb, oprav aj udrzby,* uviedol Ing. Dusan Seféik, namestnik
GR pre ekonomiku. Podla neho sa uZ teraz musime zamerat na nasledu-
juce trojro¢né obdobie: ,,O¢akavame, Ze v roku 2014 dostaneme od
Statu menej o 10 milionov €. Preto musime predavat viac vykonov
alebo optimalizovat naklady. Docieli sa to trebars Gpravou tepelného
hospodarstva, ktoré teraz ,,zhltne“ 7,7 miliéna €, Setrenim elektrickej
energie, ale aj redukciou starého a poruchového vozového parku v hos-
podarstve MDS. V ramci tohto projektu sa nakapia nové vozidl4 a stro-
je pre efektivny vykon, sledovat sa budi jazdy aj tankovanie. ZSR tiez
vlastni mnoZstvo budov a priestorov, ktoré sa sice naplno nevyuzivaju,
ale vyrazne napomahaju plytvaniu financii. ,,Vy¢lenime budovy, ktoré
dokazZeme efektivne obsadit ludmi a vieme ich aj naleZite technicky
udrziavat. Su to najmi prijimacie budovy, do ktorych sa prestahuja
aj zamestnanci technickych zloZiek. Ostatné objekty predame, dame
do prenajmu alebo zlikvidujeme,* ozrejmil Dugan Seféik. V ramci
dlhodobej stratégie sa vedenie ZSR taktieZ zaobera aj generaénou obme-
nou, nedostatkom kvalifikovanych zamestnancov a ich odmenovanim.
Vykonné zlozky podielajice sa na idrzbe infrastrukttry ZSR potesi aj
fakt, Ze dalSie potrebné strategické tovary a sluzby obstaravané v kate-
gorii nadlimitnych z4kaziek budu kontrahované v najblizSom obdobi.
A na zaver eSte jedna pozitivna sprava pre vSetkych, ktori v kritickych
situaciach bojovali s vy¢inanim zimy. Po schvéleni fondu GR sa ur¢ita
finan¢n4 Ciastka prerozdelila aj na jednotlivé pracoviskd a odmena sa
zamestnancom ZSR objavi v budcej vyplate.

Martin BALKOVSKY, foto: autor
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Oblastné riaditel'stvo KOSICE je najvacs

rozlohou aj poctom ludi

OR Kosice je vnitornou organizacnou jednotkou ZSR, ktora vznikla 1. januara 2004. Okrem riadenia Zelezni¢nej dopravy
spravuju aj majetok Zeleznicnej infrastruktury vo svojom obvode. Hranice obvodu sa zmenili vznikom styroch oblastnych
riaditelstiev 1. jula 2011 a z troch stran kopiruju statne hranice. TakZe okrem domacich st ich susedmi polské, madarské
a ukrajinské Zeleznice. Hranice na slovenskom tzemi tvoria vchodové navestidla Zelezni¢nych stanic Strba, Plesivec a Cer-
vena Skala. V sprave OR Kosice je vyse 1165 kilometrov Zeleznicnych trati.

Ako jediné OR maju vo svojej sprave vetky
rozchody. Spravuju 1022 km trati s normalnym
rozchodom, vy$e 98 km Sirokorozchodnej tra-
te a 44 km uzkorozchodnych trati. Jedine¢né
su nielen Tatranské elektrické zeleznice, ale aj
ozubnicov4 trat. Raritou je aj tzkorozchodna
trat v Cermelskom tdoli blizko Kosic, kde ob-
Cianske zdruZenie prevadzkuje Detsku Zelez-
nicu. ,,MnozZstvo ¢innosti, ktoré rieSime, nie
je mozné iba strucne opisat, ale spomeniem
esSte nasu dalSiu jedine¢nost, a tou je vaze-
nie vlakov. Od 1. februara tohto roku sme
v ZST Cana zaéali takzvané obchodné vize-
nie, ¢im sa zamedzuje tniku trZieb z nede-
klarovanych hmotnosti,* informoval Ing. Jan
Nastisin, riaditel] OR Kosice. Specifikom OR
je aj uzemie Schengenskej hranice, kde je iny
prepravny rezim ako na ostatnych hraniciach.
OR KoSice je najvacsim pracoviskom nielen
podla hranic, ale aj poftom zamestnancov,
ten je aktualne 4140. Vedenie OR KoSice sidli
v KoSiciach na Kasarenskom namesti 11. Ria-
ditel Ing. Jan NastiSin priamo riadi dve priere-
zové sekcie - ekonomiku a ludské zdroje. V jeho
priamej pOsobnosti je aj kanceléria riaditela
OR a oddelenie krizového riadenia. Veducou
kanceldrie je Ing. Dana Simkova a Ing. Vlas-
timil Ondik riadi chod krizového oddelenia.
Riaditel ma dvoch namestnikov. Ing. Jozef
Horvath je namestnikom pre riadenie dopravy
a v jeho pdsobnosti je sekcia riadenia dopra-
vy. Namestnikom pre infrastruktaru je Ing.
Krzysztof Awsiukiewicz pod ktorého kompe-
tencie patria tri odvetvové sekcie — Zelezni¢né
trate a stavby, elektrotechnika a energetika
a oznamovacia a zabezpecovacia technika.

Riadime Zelezni¢nu dopravu na vychode
Prednostom Sekcie riadenia dopravy je Ing.
Jan BODOR. Sekcia ma na starosti plnenie
objednavok dopravcov a koordinuje doprav-
ny proces v ramci OR KoSice. Zakladnou
ulohou je zabezpecovat, riadit, organizovat,
koordinovat a kontrolovat oblast dopravnej
¢innosti, ako aj ¢innosti v oblasti pracovnej
a technologickej discipliny.

Sekcia ma dve oddelenia, a to technologické
a riadenie dopravy. Technolégovia zabezpe-
¢uju prevadzkové poriadky ZST, riadia, me-
todicky usmernuju ¢innost a kontroluju 22
samostatnych stanic. Oddelenie okrem iného
spolupracuje aj na tvorbe GVD. Na oddeleni
riadenia dopravy pracuju predovSetkym dispe-
Ceri, ktori riadia Zelezni¢na dopravu v obvode
OR Kosice tak, aby bola bezpe¢na a plynula.
Vramcidispecerskej ¢innostinatomto oddeleni
sleduju, riadia a vyhodnocuja vyvoj dopravnej
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Vedenie OR Kosice.
Zlava v prvom rade: Ing. Jan Bodor, Ing. Michal Dzetkuli¢, Ing. Jozef Pikor, Ing. Jozef Horvath,
Ing. Jan Nastisin, Ing. Krzysztof Awsiukiewicz. Druhy rad zlava: Ing. Vlastimil Ondik, Ing. Michal
Gufrovic, Ing. Pavel Jakubisin, Ing. Miroslav Kocak.

situacie. ,,Za zvlastnu pozornost stoji objem
preprav cez hranicu s Ukrajinou, kde nam
napriklad v roku 2012 vstapilo 4576 vlakov,
242439 voziov, vySe 15 milionov ton tova-
ru a vystupilo 4492 vlakov, 245668 voznov,
bezmala 600 tisic ton tovaru,” informoval
Ing. Jan Bodor. Na tomto oddeleni sa zabez-
pecuju aj mimoriadne a Specidlne prepravy
ariesia vyluky. Ak chcete ¢okolvek vediet o vla-
koch v obvode OR Kosice, partia dispecerov na
Stefanikovej 60 v Kogiciach je t4, ktora o tom
vie aktudlne vzdy najviac a kde sa o pohybe na
trati dozviete vSetko. Prednosta Sekcie riadenia
dopravy riadi prednostov Zelezni¢nych stanic.

Spravujeme 1165 km trati, 1230 budov,

19 tunelov, 905 mostov...

Poslanim sekcie Zelezni¢nych trati a stavieb
je vykonavat spravu zverenych zariadeni Ze-
lezniénych trati a stavieb ZI a vytvarat pod-
mienky pre ich bezpeénu a spolahlivi pre-
vadzku. Riadit, organizovat a zabezpecovat
prevadzku, udrzbu, opravy a komplexné
rekonsStrukcie zariadeni Zelezni¢nych trati
a stavieb ZI a dopravnej logistiky. SZTS po-
zostava z 3 oddeleni a koordinuje a riadi 15
vykonnych pracovisk SMSU ZTS. Prednos-
tom sekcie je Ing. Miroslav Kocak. Tolko by
sme mohli povedat o ¢innosti sekcie ,,v kocke“.
Avsak, ak si vezmeme do uvahy hranice ko-
Sického OR-ka, tak zistime, ze ludia na sekcii
a vykonnych pracoviskach, ktorym sa hovori
vSeobecne tratovaci, maju toho vo svojej napl-
ni nedrekom. Cinnosti, rovnako ako funkcii je
velmi vela, a preto sa nedd vymenovat vsetko,
avSak uzv uvode sme spomenuli napriklad roz-
ne druhy rozchodov. Siroky rozchod poznajt
naozaj iba tratovaci v obvode Kosic. Cierna nad
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Tisou, Matovce st najvyznamnejsie miesta, kde
je aj dnes najviac vykonov, a aby bola preprava
plynulé a bezpecn4, tratovaci maja plné ruky
préce. Aj napriek tomu, Ze za posledné obdobie
sa dostalo Ciernej nad Tisou viac pozornosti zo
strany investicii a potrebnych rekonstrukeit,
denne sa tratovaci pasuju s roznymi problé-
mami pri udrZbe na tratiach, ale aj budovach.
V ich sprave su jedine¢né pracoviska, akym je
napriklad rozmrazovia... V sekcii ZTS pracuju
zamestnanci v troch oddeleniach. Prevadzko-
vé, technické a oddelenie pozemnych stavieb.
Staraji sa o mosty, tunely, nakladacie rampy
a spevnené plochy. Organizuju technické preh-
liadky, rieSia kalamity, vyruby, kosenie, postre-
ky a zaroven koordinuju vyluky a autodopravu.
V su¢asnosti sa podielaju na tvorbe technickej
normy pre Sirokorozchodn trat a vyznamnou
mierou sa podielali na vytvoreni nového pred-
pisu Z12 (priecestia). Zamestnanci koSickej
sekcie ZTS spravuji majetok, ktory tvori asi
jednu tretinu z celkového objemu siete ZSR.
Tak napriklad v ich sprave je 1250 budov. ,,Za-
mestnanci technického oddelenia sa okrem
iného podielajii na projekénej priprave pre
Integrovany systém dopravy mesta KoSice
a pripravuju v sacasnosti odclenenie Detskej
Zeleznice,* spomenul Ing. Miroslav Kocak pri
menovani mnohych dalsich ¢innosti. Na odde-
leni pozemnych stavieb sa zabezpecuje sprava,
udrzba, prevadzkyschopnost, opravy a rekon-
Strukcie Zelezni¢nych budov, inZinierskych sie-
ti. Tu maja pod palcom aj zoznam zdrojov zne-
¢istovania ovzdusia, zoznam zariadeni, ktoré
podliehaju revizii, zoznam objektov inZinier-
skych sieti, studni, zariadeni na dodavku vody
na hasenie poziarov. Ak vas zaujima, kolko je
v kosickom OR-ku napriklad studni, tiez sa to
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dozviete na sekcii ZTS, rovnako ako kolko je
kotolni v obvode alebo kde je znecistena voda.
Samozrejme, to vSetko a eSte ovela viac sa rie-
$i prostrednictvom vykonnych pracovisk, ale
o nich inokedy.

Styridsat trakénych meniarni

a 547 km elektrifikovanych trati je nasich
Sekcii elektrotechniky a energetiky pred-
nostuje Ing. Jozef Pikor, ktory riadi ludi
v troch oddeleniach a deviatich strediskach
miestnej spravy a udrzby elektrotechniky a
energetiky. ,,Medzi zakladné ulohy sekcie a
jej vykonnych pracovisk patri sprava a adrz-
ba zverenych zariadeni v naSom obvode, pr-
voradé je zabezpecovat prevadzku, vykona-
vat opravy a obsluhu pevnych elektrickych
trakénych a silnopridovych zariadeni,*
definoval najzakladnejSie ulohy sekcie Ing.
Jozef Pikor. Aj tato definicia je velmi stru¢na,
pretoze na oddeleniach prevadzky, technickom
ana oddeleni riadenia, nasi elektrikari toho ro-
bia nedrekom. Opit pripominame, Ze sa neda
opisat vSetko, ale spomenieme aspon najza-
kladnejsie ¢innosti. Na$i elektrikari, ako ich
familiarne volame, sa staraju o 40 trakénych a
napéjacich stanic. A nielen o napgjacie stanice
trakéného vedenia, silnoprudovych zariadent,
ale aj rozne Specidlne zariadenia metrologickej
¢innosti a iné. Technici zase rieSia technicky
stav tychto zariadeni, pripravuju investi¢né
akcie, zad4vaju rozne stavby, pripravuju doku-
mentacie a spravuju aj podzemné vedenia EE.
Na oddeleni riadenia operativne zabezpecuju
napéjanie zariadeni EE pre funkciu dopravnej
cesty. V obvode OR KoSice je 547 km elektri-
fikovanych trati. Nasi kolegovia rieSia a zabez-
pecuju aj tepelné hospodarstvo ako aj nakup,
predaj, zmluvy a faktary s odoberatelmi. Na
vykonnych pracoviskach SMSU maja elek-
trikari a energetici vo svojich naplniach prace
eSte mnozstvo uloh od spravy, prevadzky, od-
stranovania pordch na zariadeniach, ale o tom
az niekedy nabuduce.

Starame sa o tratové zabezpecovacie
zariadenia na 583 km trati

a 0 287 zabezpecenych priecesti

sHlavnym predmetom cinnosti Sekcie
oznamovacej a zabezpecovacej techniky
(SOZT) je vykonavat spravu zverenych za-
riadeni oznamovacej a zabezpecovacej tech-
niky, vytvarat podmienky pre ich bezpe¢nu a
spolahlivii prevadzku a vykonavat servisné
a udrzbarske ¢innosti zariadeni oznamo-
vacej, radiokomunikaénej, vypoctovej, za-
bezpecovacej a triediacej techniky,* povedal
v uvode prednosta sekcie je Ing. Pavel Jakubi-
$in. Sekcia ma ¢innosti a ludi organizovanych
do troch oddeleni a to zabezpecovacej techniky
a dispecerskych systémov, oddelenie zabezpe-
¢ovacej techniky a informacnych systémov a
tretim je technické oddelenie. Ozetaci, ako ich
familarne volame majt 9 vykonnych pracovisk
v celom obvode. Nasi kolegovia spravuja a udr-
Zuju tratové zabezpecovacie zariadenie na 583
km trati (536 km je telefonické dorozumieva-
nie), 159 dopravni s réznym stupriom stanic-

ného zabezpecovacieho zariadenia. V obvo-
de kosickej sekcie OZT je 287 zabezpecenych
priecesti (z toho ma 15 priecestnych zabez-
pecovacich zariadeni mechanickych) a Sest
spadoviskovych zabezpecovacich zariadeni.
Prevadzkujui zna¢ne zastarané zariadenia,
z ktorych takmer polovica bola vybudovanych
pred viac ako 40 rokmi. Zabezpecuju prevadz-
ku zariadeni oznamovacej a kablovej techni-
ky, prevadzkuju a udrZiavaju technologické
zariadenia po¢nuc dispozi¢nymi zapojova¢mi
s miestnym alebo dialkovym ovladanim, dispe-
Cerské systémy, miestne a tratové radiové siete,
diagnostické systémy, zaznamové zariadenia
ako aj moderné systémy automatického infor-
movania cestujucej verejnosti. V tseku PreSov
- Plavec¢ je prevadzkované dialkové riadenie za-
bezpecovacieho zariadenia , kde je prevadzka
zabezpecena na digitdlnom prenosovom systé-
me PDH/SDH. Radiovym syst¢émom OMEGA
je zabezpecené spojenie vypravcu a rus$novo-
di¢a na trati TEZ. Pre zabezpecenie ochrany
majetku a 0sob v objektoch ZSR sa vo velkej
miere uvadzaju do prevadzky systémy EPS,
EZS (PSN) a kamerové systémy. Zefektivne-
nie tychto systémov je zabezpecené ich napo-
jenim do centralneho dohladového systému
C4 umiestneného v KoSiciach. Ozetaci rieSia
aj pripravu cielenych investicii zameranych
na nahradu zastaranych zab. zariadeni s tispo-
rou obsluznych pracovnikov ,,Zabezpecenim
prevadzky na 1190 km dialkovych metalic-
kych kabloch, 360 km dialkovych optickych
kabloch, 56 km metalickych kablov ulozZe-
nych na pite Kolajnice , 165 km nadzem-
nych vedeni a stoviek km miestnych metalic-
kych kablov a ich idrzbou a odstranovanim
poruch sa zabezpecuje spolahliva ¢innost
oznamovacich a zabezpecovacich zariadeni,
ktoré su nevyhnutné pre riadenie Zelezni-
¢&nej dopravy,“ uviedol Ing. Pavel Jakubisin.

Ekonomika...

Zakladnym predmetom cinnosti sekcie
ekonomiky je rieSenie ekonomickych agend
v oblasti kontrolingu a prevadzkovej ekono-
miky. V oblasti kontrolingu ide o pripravy
a tvorby vykonavacieho planu, finan¢no-
ekonomickej analyzy, kontrolingového vy-
hodnocovania, cenotvorby a kalkulacie na-
kladov, uctovnej zavierky bezného obdobia
a uzavierky ro¢ného obdobia. V oblasti pre-
vadzkovej ekonomiky riesi hospodarenie s ma-
jetkom, zmluvné vztahy. Ing. Michal Gufrovi¢
je prednostom koSickej ekonomickej sekcie
a okrem iného povedal: ,,Azda najdolezitej-
Sou alohou ekondomov je také planovanie,
ktoré sa da splnit. A na splnenie potrieb st
potrebné aj financie. Na $kodu veci je, Ze uz
niekolko rokov je malo penazi na pravidelnt
udrzbu a investicie. Tym sa zvySuju nakla-
dy na havarijné stavy, ktoré sa toho dosled-
kom.“ Ekonémovia pracuji na uG¢tovnych
zavierkach bezného obdobia a ro¢nej tctovnej
uzavierky a zavierky. V ich ¢innosti je zreal-
novanie mesa¢ného vysledku hospodarenia
— Casové rozliSenie nakladov, prace v oblasti
fakturacie. Sekcia ekonomiky ma dve odde-
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Vedeli ste, Ze v obvode OR Kosice
je niekol'ko naj?

NAJNIZSIE POLOZENA ZST V SIETI ZSR:
Streda nad Bodrogom (101 m n. m.)
NAJVYSSIE POLOZENA ZST NR V SIETI ZSR:
Strba (895 m n. m.)

NAJVYSSIE POLOZENA ZASTAVKA V SIETI ZSR:
Vernar (930 m n. m.)
NAJVYSSIE POLOZENA ZST V SIETI ZSR:
Strbské Pleso (TEZ - 1325 m n. m.)
NAJDLHSi DVOJKOLAJNY TUNEL V SIETI ZSR:
Bujanovsky (3410,7 m)
NAJZAUJIMAVEJSi TUNEL:
Telgartsky (2300 m, vytvara slucku
a vyskovy rozdiel medzi vstupom
do tunela a vystupom je 31 m)
NAJDLHSi MOST POSTAVENY V OBLUKU
(najdlhsi v strednej Eurdpe):
Hanu3ovsky viadukt (389,90 m)
NAJVACSIA ZELEZNICNA STANICA

5 (suchozemsky pristav):
Cierna nad Tisou (postavena na ploche 10 km2)

lenia - oddelenie kontrolingu a oddelenie
prevadzkovej ekonomiky, logistiky a sluzieb
(PELAS).

Clovek je najddlezitejSou sucastou firmy
Pre zamestnancov koSického OR-ka robia
servis v oblasti Iudskych zdrojov zamest-
nanci sekcie LZ. Predmetom ich ¢innosti
je zabezpecovanie a koordinacia cinnosti
Iudskych zdrojov v oblastiach personalnej
prace a vzdelavania, zamestnanosti, sta-
rostlivosti 0 zamestnancov a odmenovania.
Sekcia vytvara podmienky a predpoklady
plnenia odbornej, zdravotnej a psychickej
sposobilosti pre vykon ¢innosti. Prednostom
sekcie je Ing. Michal Dzetkuli¢. KedZe OR
Kosice patri medzi najvicSie aj poctom ludi,
zamestnanci sekcie zaradeni do dvoch odde-
leni sa staraju o 4140 Zelezniciarov. Oddele-
nie ludskych zdrojov a oddelenie odmerovania
rieSi denne personélne potreby, odmenovanie,
stravovanie a mnozstvo dal$ich potrieb a po-
ziadaviek zamestnancov OR Kosice. Tu sme
sa dozvedeli, Ze najvyssi pocet zamestnancov
je vo funkcii vypravca. Je ich 614. Paradoxne,
v tejto funkcii je aj podstav. ,,Aktualne mame
menej asi o 10 vypravcov, ako je naplanova-
né, ale situacia sa riesi priebezne,* prezradil
Ing. Michal Dzetkuli¢. Vedeli ste napriklad, Ze
na Zeleznici mame aj laborantov? Konkrétne
na koSickom OR je jeden laborant zariadeni na
upravu vody. Malo je aj zamestnancov vo funk-
cii ekoldg a pre kosicky obvod st dvaja. Nezvy-
¢ajna je aj funkcia sustruznik kovov, kde je na
kazdej MDS po jednom ¢loveku, teda v obvo-
de Kosic su Styria. Kedze neméame priestor na
vymenovanie vSetkych ¢innosti z tejto oblasti,
verim, Ze aj na tieto pracoviska sa dostaneme
a predstavime ich blizSie. Azda iba na zaver
spomenieme, Ze pri prijati, prepusteni a eSte
mnohych dal$ich tkonoch sa stretnete prave
s kolegami z ludskych zdrojov, ktori st tu pre
vas a radi vam s pracovnymi problémami pro-
fesionalne pomdzu.

(sch), Foto: Dana SCHWARTZOVA
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»  stratégia ZsR

Dnes prinasame v poradi piaty prispevok o stratégii nasej firmy. V prvom prispevku o Stratégii ZSR (november 2012) sme
vstruénosti predstavilitento podnikovy dokument (dévody potreby stratégie a principy, naakych je postavena) anasledne
v dalSich dvoch &islach sme sa venovali Strukture Stratégie ZSR a jej jednotlivym ¢astiam. Predstavili sme postupy jej
tvorby, nevyhnutnost implementacie, passportizaciu Zeleznicnych trati a jedno cislo bolo venované vylucne strategic-
kym investicnym, rozvojovym zamerom.

Dria 4. a 5. aprila 2013 sa v zariadeni SIP Stre¢no konala rozsiren porada vedenia ZSR, kde boli vietci zaéastneni informovani o pripravo-
vanom rozsireni nastrojovimplementacie Stratégie ZSR na vietky organizaéné zlozky. Tento proces by mal prebehnt v druhej polovici roka
2013. A prave tato planovanu aktivitu vam dnes predstavime.

0 CO VLASTNE IDE?

7SR ma stanovené zakladné strategické ciele. St uvedené na nasledujiicom obrazku:

Zékladné strategické ciele ZSR

Modernad
infrastruktura

Vyrovnané
hospodadrenie

Efektivne

(et G riadenie dopravy

Efektivna sprdva
Zl a internych
procesov

Zakladné strategické ciele ZSR

Tieto ciele st nasledne Standardnymi postupmi konkretizované v jednotlivych ¢iastkovych, m6Zeme povedat aj vykonavacich cieloch jednot-
livych organizaénych zloziek. Uspesnou realiz4ciou ,,svojich“ cielov prispievaju organizaéné zlozky svojim dielom k napihaniu a realizacii
zakladnych podnikovych cielov. Kazdy riaditel organiza¢ného ttvaru (¢i uz je to riaditel VOJ alebo riaditel odboru GR) je tzv. gestor ciela—je
teda vrcholovo zodpovedny za plnenie cielov nim riadenej organizacénej zlozky. Vytvara si vlastnt ,,usekova“ stratégiu za u¢elom dosiahnu-
tia pridelenych strategickych cielov.

Vyhodnotenie plnenia Stratégie ZSR

Vyhodnocovanie plnenia strategickych cielov je realizované v polro¢nych intervaloch prostrednictvom klu¢ovych ukazovatelov vykonnosti.
Tieto st taktiez definované v Stratégii ZSR v ramci kazdého ciela. Ku kazdému ukazovatelu je priradeny parameter, ktory hovori o tom, na
akej pozadovanej rovni m4 byt ciel realizovany.

Na to, aby sme zistili troven plnenia, je potrebna spédtna vizba. Tato sa vytvara pravidelnym vyhodnocovanim, ktoré je predkladané Sprav-
nej rade ZSR.

Strategicky ciel’

Parameter
(napr.: ndrast o 10 % oproti
minulému obdobiu)

Ukazovatel
(napr.: vysledok hospodarenia)

Ciel - Ukazovatel - Parameter

Doposialboli v Stratégii ZSR definované strategické ciele najmi pre odbory GR. Tieto ciele boli $pecifikované podla konkrétneho zamerania
odboru GR. VOJ mali len ciele spolo¢né, to znamena rovnakeé pre vSetkych. Ich ciele boli zamerané vylu¢ne na hospodarenie, ¢o nie je v su-
lade s metodikou Balanced Scorecard, ktora hovori, Ze podnik sa mé orientovat aj na zdkaznikov, vlastny rozvoj a zefektiviiovanie internych
procesov, teda nielen na finan¢na perspektivu.



§éiﬁflf@l’ »sSR MANAZMENT 9

,,Kto chce dosiahnut'vzdialeny ciel, musi urobit mnoho malych krokov* >>>
H. Schmidt

Strategické mapy

Odbor stratégie a vonkajsich vztahov GR ZSR pripravil ,,rozpad“ zakladnych strategickych cielov aj na $pecifické strategické ciele pre jed-
notlivé VOJ s ohladom na ich zameranie. To znamena, Ze aj kazda VOJ bude mat svoje vlastné Specifické ciele (tzv. svoju strategickl mapu)
s popisom vazieb medzi cielmi a aj ukazovatelmi, prostrednictvom ktorych sa budu ciele vyhodnocovat. Realizaciou ,,svojich“ cielov bude
kazda VOJ v ovela vicSej miere prispievat k efektivnemu dosahovaniu zakladnych podnikovych cielov.

Tieto strategické mapy, ktoré boli zostavené osobitne pre kazda VOJ, budu v priebehu nasledovného obdobia prerokované so zastupcami
jednotlivych VOJ prostrednictvom pracovnych stretnuti.

Zmena v ramci tohto systému bude spocivat aj vo vyhodnocovani plnenia stratégie. V si¢asnom systéme, kazda organizacné zlozka dostane
z Odboru stratégie a vonkajsich vztahov v polroénych intervaloch Ziadost o vyhodnotenie ,,svojich“ strategickych cielov, pricom ich vypliia
do prislusnych stiborov a zasiela spit. Po zavedeni nového systému bude cez Intranet ZSR kazdej zlozke spristupnené zadavanie pozadova-
nych udajov priamo cez webové rozhranie, ¢im sa odbura pracnost a zaroven sa odbremenia zainteresovani zamestnanci VOJ. Sucasne sa
manazérom VOJ poskytne nastroj na sledovanie plnenia ich cielov aj formou grafickych prvkov.

Rozsirenie systému riadenia rizik v ZSR

Pre podporu implementacie Stratégie ZSR (teda pre podporu realiz4cie strategickych cielov) maju ZSR nastaveny aj dal$i manaZzérsky na-
stroj - systém riadenia rizik.

V ramci strategickych cielov, definovanych pre jednotlivé organizacné utvary, boli identifikované rizika, ktoré mozZu ohrozit ispesnu realiza-
ciu tychto cielov. Su to teda rizika strategickych cielov, resp. strategickeé rizika.

Stratégia ZSR
Strategické ciele ZSR
Gestor ciela — Vlastnik rizika
(zodpovedny za plnenie ciela) — (zodpovedny za riadenie rizika)

Ciel - Riziko
Tieto rizika maja svoj urcity vyznam, ktory je vyjadreny vztahom pravdepodobnosti vyskytu rizika a jeho dopadom v pripade, Ze nastane.
Tento vyznam sa kazdy riadiaci zamestnanec (RO, RVOJ) snazi eliminovat realizaciou potrebnych opatreni a predist tym ohrozeniu dosa-

hovania strategickych cielov, za ktoré je zodpovedny. Nie je teda len gestorom ciela, ale zaroven vlastnikom rizika, ktoré bolo identifikované
v ramci tohto ,jeho* ciela.

katastrofalny

vysoky

priemerny

nizky

bezvjznamny

velmi nizka nizka priemernd vysoké velmi vysokd

PRAVDEPODOBNOST

Vyznam rizika

Tento systém bol v minulom obdobi v ZSR implementovany v ramci jednotlivych odborov GR a v sii¢asnosti sa planuje jeho rozsirenie aj na
VOJ, ato prave v suvislosti so zadefinovanim ich strategickych cielov. Je potrebné uviest, Ze pri efektivnom nastaveni systému a hlavne parti-
cipécii zainteresovanych zamestnancov organizacnych zloZiek je systém riadenia rizik prinosom nielen pre samotného gestora ciela, pretoZe
mu pomaha identifikovat rizika a tym mu sltzi pri realizécii cielov, ale aj pre vrcholovy manazment ZSR, ktory ma relevantné informacie
0 moznych hrozbach. V kone¢nom ddsledku je to prinosom pre implementaciu stratégie, ktorad je potrebné nielen tvorit, ale predovsetkym

naplnat. .
(0150 GR ZSR)
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Riaditel kancelarie prichadza vzdy pat

Ing. Marcel Haydu séfoval kancelarii jedenastim generalnym (J Ing. Marcel HAYDU

riaditelom na Zeleznici. Bol pri podpise, ale aj tvorbe najdole-
zitejSich Startovacich dokumentov pri vzniku ZSR. Je dlhoro¢-
nym Zelezniciarom, a casto sa jeho meno spajalo nielen s ge-
neralnymi riaditelmi, ale aj so $portom. Sport spaja ludi a, ako
Marcel Haydu hovori, je urcitou spolocenskou nadstavbou.
Aj dnes organizuje rozne sportové akcie, a tak spaja ludi.

Zamestnancom Zeleznic je od roku
1978, aj ked Zeleznitiarom bol uz roky
predtym. Tak, ako mnohi nasi kolego-
via, absolventi Vysokej Skoly doprav-
nej, aj Ing. Marcel Haydu Vypr.avoval
vlaky uz ako $tudent. V oktoébri 197,8
zacal pracovat v Stredisku technicke-
ho rozvoja - Gcelové stredisko Odboru
" techniky a rozvoja (027 SVD). Od roku

Tieto stranky pocas celého roka venujeme 20. vyrociu vzniku
ZSR. Ako si spominate na obdobie spred 20 rokov vy? Dlhé

roky ste boli Séfkancelarom niekolkych generalnych riadi- 1982 zacal svoju put na sekretariate, ked sa stal’amstentom nac(ejl-
telov. Ako si spominate na svoje posobenie vedla prvého gene- nika Vychodnej drahy. O Styri roky neskor vykonaval Mf’“’cel. 23‘3’ u
ralneho riaditela ZSR? funkciu nacelnika sekretariatu (do roku 1999). Potom [)0180.1?*1(11.t rlc':)krz
Vznikom ZSR som sa nestal $é¢fom kancelarie, ja som nim uz bol aj ako riaditel’Zévgdu sluzieb zeleznic. Od 1. 1. 2({0% e Sti i:?a 106430
v ¢ase Vychodnej drahy, ked bol nacelnikom Vychodnej drahy v ro- Kancelarie GR ZSR az do 10. 4. 2008., kefdy’zacg dpboso 0 .
koch 1986 a 1988 Ing. Vladimir Oravec. Vo funkcii ho vystriedal Ing. 0d 1. 12. 2010 je Ing. Marcel Haydu riaditelom Odboru 555

Andrej Egyed, ktory bol oblastnym riaditelom a neskor sa tato funk-
cia premenovala na generalneho riaditela. V aprili 1993 sa stal gene-
ralnym riaditelom Ing. Albert VereS. Takto by som mohol vymenovat
aj dalSich generalnych riaditelov, poc¢as pdsobenia ktorych som bol
vo funkcii riaditela Kancelarie GR. V aprili 2008 som svoju put na
tomto mieste zavr$il. Na tato pracu mam velké mnozstvo spomie-
nok a roznych zézitkov. Neda sa o v§etkom hovorit, av§ak moZem
povedat jedno a zaroven aj takto skonStatovat, Ze vo funkcii riaditela
Kancelarie GR nebol ani jeden den, ktory by bol totoZny alebo aspon
podobny ako ten dalsi. Nenali sa dva dni rovnaké ani porovnatelné.  Delili sa hranice Statu, firmy, vozne i dlhy, ¢o bolo najzlozZitej-
Ked som robil vypravcu, zlozenim &ervenej Giapky som skongil pra-  Sim procesom? Ako sa nalady rozdelenia republiky preniesli
covny def. V kancelarii to takto nikdy nebolo, &asto po ukoncenidina  ha Zelezniciarov?

zacinali pripravy toho dalSieho. Prejst poStu generalneho, svoju, roz-
triedit dokumenty potrebné na schvalenie, na podpisy a podobne. Aj
to je poslanim riaditela kancelarie. Pred 20 rokmi som bol pri pod-
pise dolezitych dokumentov a dnes to hodnotim, ako velké kroky,
ktoré sa udiali. Prelomovymi boli dokumenty, ktoré sa podpisovali
na urovni generalnych riaditelov, a to zmluva o deleni majetku CSD
a zmluva o spolupraci.

Euféria vzniku Slovenskej republiky sa preniesla samozrejme aj
JELEZNICE SLOVENSKEJ REPUEL IKY medvzi 2’elezniéiarov’, Ved'.vt.edy nas bolo ta’kmer 64 tisic. Vé.iééinva k.)ola
nadsenych a mnohych vidina samostatného hospodarenia velmi te-

RIADITELSTVO - KLEMENSOWA B, BIJ &1 BRATISLAVA Sila. Myslim si, Ze aj ked sa vSelico porozpravalo a ¢asto aj rozprava,

najmé o nespravodlivom deleni, ja to hodnotim ako najelegantnej-

C:: SI&071992-4 YV Prataniave ofe 36.13. 1792
Sie rozhodnutie, velmi diplomatické a zmierlivé v porovnani s inymi
krajinami. Samozrejme, Ze pri zmendach su aj taki, ktori s nespokoj-
vect R O Z K A Z ni a ktorym sa to nepaci, a tak to bolo aj medzi Zeleznic¢iarmi. Kedze
iaditels lelemnic SI f bliky &, 1/ 1993 bol zachovany Gzemny princip a dalSie jasné pravidla, si myslim, ze

g sniky &0, (S0 nakoniec sa vsetci uspokojili. Azda najkomplikovanejSia bola delba
: 7 i ; voznov, ale zaujimavé bolo aj delenie vedy, vyskumu, ¢i vypoctovej
a vzniku leleznic Slovenskei republiky od 1, janudra 1993 ! ; v P !

techniky. Technicky archiv napriklad zostal v Prahe a my sme tam
chodili velmi ¢asto pre roézne potrebné dokumenty.

Spracovatel: JUly: Dravec. tel. 7541

Hissatnikess ciaditels fSR

Prednostos vistkjch divarov Riaditefstva Yan

Pt el et e Clovenske) cepubliky v adiada s dstaunya zékonon

prechidzajieich do poscbnost: IS FI &
na vedomien

Hinisterstvu dopravy. spajoyv & varaingch

prac Blovenshel republiky

Ustrednim organos vietijch odborovich zwksav

aracovnibiov deleznic

Impcnene: ¥1lddy ':u:,'-u.':i republiky & rmocoonec viddy
541/92 Io. o delend majetku Ceskel o Bloven
skej Federativne] republiky sedzl Coskou repullllkou
& Slovenskou republikou a jeho prechodu na Ceskd re-

Ofia 1&. decesbra 1992 schvélilo Federdlne publiku o Slovenskd republiku @ v sdlade so zikonos

rhvona 200 s CEIF sdkeh a zaniku Btatnm] orgenizécie = A, = e | ~ I R
Eeniowlovenshd Btitne drdhy, uplynutis dia 31.17.1992, K tomu- Filzo dne 16. 12,1992 o ziniku Stdlne) orpanlzdcie
to dfas sa sruluje zakon £. HBS198% Ih, o norganirdcii f.0. 5 : . . .
Caskoslovenskd Gtidtne drahy., v zneni zdkona €. BI/1990 Tb. a Ceakoalovenakdé Atdine drdhy uratwicald tdlo
zakpna £. TIIOLIF9T Ih.

Viada Slovensked resubliky vyjadrila sihlas so sriadenis
Btadtneho podhiki  JelsEnics Slovenske ) reosubl ik avolim T HWLUYU
urnsesnin £, 97371992 2o dfia 185, deceabra 1592,

Zaroven ulezila minisktrovi dopravy. Spojov a verajnych ardc o rozdeleni majetku Stdtne) organizdoic

zalofit, sko zakladatelovi « Zeaymle 0§ 4 ode.l cékona &.
111/1990 Ib. Atatny podnik Jeleznice Slovenshe] rerublily =0
sfdiom w Bratinlave. = GEinnoDstou od 1.1.1993 do prijatis
gepbitréno cdkons Narodne) rady SR. dedhy

Ceskoslovenské &tdtne
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Ing. A. VERES
riaditel’ ZSR

Kancelaria generalneho riaditela nebo-
laiba beznym sekretariatom. Mali ste na
starosti aj mnohé jedinecné cinnosti. Aj
funkcia hovorcu a tlacového oddelenia
bola zastresena kancelariou GR. Ako to
bolo?

Ano vznikom ZSR vznikali aj rozne navrhy
na organizaciu a ja som bol jednym z tych,
ktori sa pri¢inili o to, aby vzniklo tlacové od-
delenie a aby bol vo firme hovorca. Hladali
sme ¢loveka, ktory by asponi trochu poznal
Zeleznicu a aby bol novindrom so zurnalis-
tickym vzdelanim. Pri vybere nas presvedcil
jediny kandidat a to Milo§ Cikovsky, ktory
kedysi vypravoval vlaky, teda ovladal ze-
lezni¢iarsku problematiku, pochadzal zo
Zelezniciarskej rodiny a dokonca byval na
Zeleznici. Zacinal ako Zelezniciar a stal sa
novinarom. Milo§ Cikovsky zacal praco-
vat ako $éfredaktor Zeleznitiara a neskor
bol hovorcom a riadil tlacové oddelenie aj
odbor. Okrem tla¢ového Gtvaru bolo obdo-
bie, ked sme mali na starosti aj marketing
a rozne dalSie Cinnosti. Kancelaria napri-
klad organizovala Dni Zelezniciarov, ale aj
rozne Sportové a iné aktivity. A eSte jedna
vec, ktora mi pri spomienkach na $éfa kan-
celérie vzdy napadne je, Ze riaditel prichadza
5 minut skor ako generalny riaditel a od-
chadza 5 minut po jeho odchode.

Boli ste riaditelom Kancelarie 11 gene-
ralnych riaditelov. Je to funkcia, kedy sa
stavate nielen spolupracovnikom, ale aj
priatelom, casto najblizSim clovekom
v praci... Ako ste vnimali tento fakt?
Zostali vam aj niektoré vztahy alebo pre-
rastli do priatelstiev aj mimo prace?
Generalny riaditel ma naro¢né pracovné dni,
a tak je urcite na mieste mat blizkeho ¢love-
ka, ktory je vam nielen ndpomocny pri praci,
ale aj akymsi dévernikom, ktory tym, Ze zvy-
¢ajne vie o kazdom jeho kroku, stava sa ¢asto
aj akymsi dovernikom. Aj dnes mam blizky
vztah s mnohymi generalnymi riaditelmi.
Radi sa stretdvame a casto planujeme aj
rozne akcie. Nikdy by som si v§ak nedovolil
ziadneho zo $éfov hodnotit alebo nedajboze
za nieco kritizovat. Musim vSak povedat, ze
to, Co je prvé je vzdy prvé, a tak je to pri mo-
jom prvom §éfovi. PAn Oravec pre miia bude
vzdy mojim prvym §éfom.

Iste ste za roky posobenia vedla gene-
ralnych riaditelov vselico zazZili, mate aj
nejaké veselé spomienky?

Struktura riadenia na Zeleznici je pomerne
zlozZita a ludia zvonku nés vnimali a mnohi

ZSR  20.VYROCIE VZNIKU

ROZSR | 20 rokov

aj vnimaju, Ze u nas je vietko zlozité a aké-
si tazkopadne. Pred rokmi sme na jednom
mestskom trade boli s namestnikom ge-
nerélneho riaditela a po predstaveni sa na
mna pocas rokovania veduci uradu obracal
so v8etkymi otdzkami. Ja som mu vysvetlil,
Ze na to mu odpovie kompetentnejsi ako ja,
a tym je ndmestnik. Ten nechépal, Ze riaditel
na Zeleznici je menej ako namestnik. Vysvet-
lil som mu, Ze ja som iba maly riaditel, ale
kolega je velky namestnik. Tento veduci dra-
du vsak uz iba kratil hlavou a komentoval
to s povzdychom, Ze my na Zeleznici mame

vSetko velmi zloZité. B
Dakujem za rozhovor
Dana SCHWARTZOVA

{d|s= Drztinlava, ¥lpss
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Manazér infraStruktary a Zelezni¢né podniky st povinni mat systém
riadenia bezpec€nosti, uvadza § 84 Zakona 513/2009 Z.z o drahach.
Systémom riadenia bezpecnosti sa na icely tohto zakona rozumie
organizicia ¢innosti a opatrenia, vytvorené manazérom infrastruk-
tary a Zelezniénym podnikom na zarucenie bezpecnej prevadzky a
na znizenie rizik, ktoré s tym savisia. Manazér infrastruktary a Ze-
lezni¢né podniky st zodpovedni za svoju ¢ast Zelezni¢ného systému
a jeho bezpecnu prevadzku vo vztahu k uzivatelom zeleznic, cestu-
jucim, zamestnancom a tretim osobam. Vratane adrzbovych prac,
dodavok materialu a zadavania objednavok sluzieb. Z uvedeného
vyplyva, Ze ZSR ako manazér infrastruktiry zodpoved4 za cestuju-
cich, ktori sa oficialne pohybuju v prevadzkovom priestore z dovodu
ich nastupu alebo vystupu do alebo z vlaku, ktory je urceny na ich
prepravu. Cela tato problematika je vysvetlena v predpise ZSR Z1
Pravidla Zelezni¢nej prevadzky, kde je v zozname pouzitych termi-
nov uvedena definicia vystupu a nastupu cestujdcich. Tu sa mimo
iného uvadza aj skutocnost, ze pri vychodiskovych vlakoch, vystup
anastup cestujucich je ¢innost, v ¢ase od oznamenia pristavenia vla-
ku obvyklym sposobom pre informovanie cestujucich a pri vlakoch
konciacich, je to az do vystupenia vSetkych cestujucich z vlaku. Po-
kial chce vypravca realizovat pohyb zelezni¢nych vozidiel po kola-
jach blizsich k vypravnej budove a na kolaji stoji vlak uréeny na pre-
pravu cestujacich, ktorého pristavenie je uz oznamené cestujucim
obvyklym spdsobom (napr. stani¢ny rozhlas) musi dodrzat pod-
mienky uvedené v &lankoch 549 a 915 predpisu ZSR Z1 Pravidiel
zelezni¢nej prevadzky.

Cldnok 549

Ak sa vykonava posun v mieste pravidelného nastupu a vystupu ces-
tujucich bez ostrovnych nastupist, zamestnanec ide pred ¢elom pr-
vého tlaceného vozidla a volanim alebo davanim navesti 104, Pozor,
cestujucich varuje (obr. 1).

obr. 1

Podporte hodinovou mzdou SOLIDARITU

Spravna rada fondu SOLIDARITA zamestnancov Zeleznic SR
prerokovala na svojom prvom riadnom zasadnuti 20. marca 2013
spravu o finanénom hospodareni a vyro¢nu spravu o ¢innosti ne-
investi¢ného fondu za rok 2012. Celkové prijmy fondu v predoslom
roku dosiahli sumu 35 704,30 €. Z tohto balika bolo 38 podporam
vyplatenych 26 900 €. Na zasadnuti bol schvaleny aj rozpocet fon-
du na rok 2013, ktory predpokladd s podporou zamestnancom,
pozostalym po zamestnancoch a rodinnym prisluSnikom vo vyske
30 200 €. Prerokovanych a schvalenych bolo uz aj 9 ziadosti o pod-
poru v celkovej sume 7 100 €. Spravna rada sa zaoberala aj vyhod-
notenim vianoc¢nej akcie ,,Podporme hodinovou mzdou SOLIDA-
RITU!“. Od novembra 2012 do februara 2013 dosiahol vynos z tejto
akcie hodnotu 10 922,93 €, ¢o je oproti vynosu z akcie Vianoce 2011
za to isté obdobie o 1 382,48 € menej. Vedenie fondu SOLIDARITA
uprimne dakuje vSetkym, ktorych tato vyzva nenechala lahostajny-
mi. Tato akcia nadalej trva a hodinovii mzdu mozno darovat na
ucet fondu az do konca oktébra 2013. Do 30. aprila moZete na

ucet fondu prispiet aj 2 percentami zo zaplatenej dane. (KB)

Komentar k élankom 549 a 915 predpisu ZSR Z1 Pravidiel Zelezni¢nej prevadzky

Nastup a vystup cestujucich

Cldnok 915

Ak ma prechodit vlak v stanici, v ktorej stoji vlak pre vystup a na-

stup cestujucich, treba dbat, aby vlak pre vystup a nastup cestuju-

cich stal na kolaji blizsej k vypravnej budove (k nastupistu). Ak to nie
je mozné, mozno dovolit prechod vlaku po kolaji blizsej k vypravnej

budove, len ak je medzi stojacim vlakom s prepravou cestujucich a

prechodiacim vlakom najmenej jedna kolaj.

V mimoriadnych pripadoch mozno dovolit jazdu vlaku po susednej

kolaji, ktora je blizsie k vypravnej budove a to za podmienok:

a) vodic vlaku idaceho po susednej kolaji je o takejto jazde a maxi-
malnej rychlosti 10 km.h-1 popri stojacom vlaku pisomne vyro-
zumeny,

b) vlakovy personal stojaceho vlaku je o jazde vlaku po kolaji blizsej
k vypravnej budove vyrozumeny; sprevadzajuci personal upozor-
ni cestujucich vo vlaku,

¢) cestujuci nachadzajuci sa vo verejne pristupnych priestoroch sta-
nice sa upozornia vhodnym sposobom (napr. rozhlasom) (obr. 2).

Tieto isté podmienky je potrebné dodrzat aj pri konc¢iacom vlaku.
Vypravca sa musi uréenym sposobom presvedcit, ¢i vSetci cestujuci
z vlaku vystupili a az potom moézZe dovolit pohyb kolajovych vozidiel
po kolajach blizsich k vypravnej budove bez toho, aby musel robit

konkrétne dopravné opatrenia. Be. Emil CHLEBNIGAN

RADI VARITE GULAS ?

Stredisko internatnej pripravy Stre¢no
aj tento rok pripravuje sutaz
zelezniciarov vo vareni gulasa.
Stanoveny termin je:

SOBOTA 6. jiila 2013.

Propozicie sutaze budu vCas dostupne
na stranke: www.sipstrecno.sk
a v casopise SEMAFOR.
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V pustom poli zavorarka...

Ked'Silvia Jascegova v utorok podvecer 26. februara kracala zo stanice na zavorarske
stanoviste, netusila, aka bude nocna sluzba. Ani chladné pocasie a tma nicomu nena-

svedcovali... Caka ju zrejme no¢na zmena ako kazda ina.

Zo ZST Michalany st zavory vzdialené asi 3 kilometre, ale na$a kolegyia s prekonavanim
tejto vzdialenosti nema4 za tie roky ziaden problém. Na Zeleznici pracuje uz 20 rokov. Zacina-
la v Ciernej nad Tisou ako ¢isti¢ka vyhybiek a so zavorami sa pasuje uz destnasty rok. ,,Nie
je to jednoduché dochadzat z Ciernej nad Tisou vlakom a potom este zdolavat tieto kilo-
metre peso, ale prace v regione je malo, takZe nemam na vyber a ja som rada, Ze pracu
mam,* Gprimne priznava Silvia, matka troch deti, ktora je sama zivitelkou rodiny. Silvia
Jas¢egova prevzala v spominany den sluzbu a usadila sa v malom priestore zavorarskeho
domceka. Asi o pol hodinku ila pred prichadzajticim vlakom zatvorit zavory a v§imla si oko-

loiduceho chlapa, ktory sa iba pozdravil a vzapati stratil. Po vykonani
svojej dopravnej ¢innosti sa Silvia vratila do doméeka. Netrvalo v§ak
dlho a na dvere jej niekto zaklopal. Nestihla odpovedat a mlady muz
bol uZ aj dnu. Zacal najprv slusne komunikovat, vzapiti sa viak z neho
vyklul dotieravy chlap, ktory nechcel odist a Silviu verbalne napadal.
Sexudlne navrhy Zelezni¢iarku riadne zasko¢ili a vystrasili. Strach zrej-
me vycitil aj neZelany host a zacal na 1u eSte viac naliehat, sexualne
obtazovat. Zavorarske stanoviste sa v tej chvili zdalo mladej Zene eSte
mensie a nevedela o robit. Bala sa vybehntt von na §ire pole, kde by aj
tak nikto nepocul jej krik a eSte viac sa bala zostat dnu, kde sa obtazu-
juci muz zacal obnazovat a hrozilo jej mozno aj znasilnenie. ,,Podarilo
sami ho presved¢it, Zze ked mi da pokoj, tak mu dam nausnice,* spo-
mina Silvia na neprijemny zazitok. Akoby prerusila povodné myslien-
ky a zamer nechceného navstevnika, kedze sa zacal tymto navrhom
zaoberat. Nausnice sa mu malili, tak si vypytal aj dva naramky. ,,Vel-
mi som sa bala, a tak som mu vSetko dala so slovami, aby uz ko-
neéne odisiel, lebo zavolam policiu.* Koneéne to zabralo. Ciastoéne
uspokojeny muz nakoniec vySiel z domceka, a to uz pani Silvia vyuzila
a okamzite telefonovala do michalianskej stanice, aby povedala vy-
pravcovi ¢o sa stalo. OkamZite zavolal policajtov a vzapéti aj kolego-
vi dozorcovi prevadzky Vladislavovi Zambovi. Ten nevahal, sadol do
auta a o par mintt bol pri Silvii. Tej v§ak uz spolo¢nost robili privola-
ni policajti, pachatela vsak nenasli, ¢o sa im nepozdavalo, kedZe vela

moznosti na skrysu v §irom poli niet a preslo iba niekolko mintt, ked

odisiel. Privolali aj policajnych psov. A viete kde ho nakoniec nasli? V
mobilnom plastovom WC toi-toi! Dalsie vysetrovanie ukézalo, 7e i$lo

SPRAVODAJSTVO

Silvia Jascegova pracuje ako zavorarka uz vyse 16
rokov.

Vladislav Zamba, dozorca prevadzky ZST Michalany nevahal v ¢ase svoj-
ho volna utekat na zavorarske stanoviste, aby bol kolegyni napomocny
a zabezpe(il vsetko potrebné po dopravnej stranke. ,,Tu na toalete sa na-
silnik ukryval takmer hodinu,” ukazuje Vladislav Zamba.

o psychicky naruSeného 33-ro¢ného mladika, ktory zrejme zanedbal
svoju liecbu na psychiatrii. Koniec dobry, vsetko dobré, ale ako hovori
Silvia: ,,Na tie o¢i a slova verbalneho utoku nikdy nezabudnem.*
Aj takéto mozu byt sluzby nasich dopravnych zamestnancov, ktori st
¢asto v nemilych podmienkach na samote v nepretrzitych sluzbach.
A ako nemilé povazujem aj zavorarsky doméek nedaleko Michalian,
kde sa uZ aj dvaja tlacia a jedinou vymoZenostou 21. storocia je elek-
tricky prud, tratovy telefon z 20. storocia a pripadnym modernym spo-

lo¢nikom je stkromny mobil. Dana SCHWARTZOVA foto: autorka

S namierenou zbranou na dozorcu vymen

Dozorca vymen Ladislav Marko je Zelezniciarom uZ 28 rokov, ale na no¢nu sluzbu
z 19. na 20. marca urcite tak skoro nezabudne. V nocnom tichu a pritmi podchodu po-
pradskej stanice sa znenazdajky ocitol zoCi-voci osobe s pistolou v ruke. Takéto sekundy

strachu by uz rozhodne nechcel opat zazit.

Popradska stanica sa podobne ako mnohé sta-
niéné budovy ZSR na noc zatvara a tato tloha
pripad4 dozorcom vymen. Ladislav Marko si
svoju pracu vykonaval zodpovedne a v inkri-
minovanu noc, 10 minut pred tretou hodinou
v polosere podchodu odomykal vytah, ktory
prekonava vyskovy rozdiel podchodu a vycho-
dového tunela. Pri vychode su ale dvere vytahu

Z drevenych dveri sa z tmy vynorila postava so
zbranou v ruke. Mierila priamo na Ladislava
Marka.

situované za dvojkridlovymi drevenymi dve-
rami, preto eSte chcel rozsvietit svetlo v tom
priestore. ,,Ked som bol od drevenych dveri
vzdialeny asi na 5 krokov, zrazu sa v nich zja-
vila postava. Znenazdajky sa vynorila z tmy.

V pritmi podchodu som stihol zaregistrovat

len kapucnu a ruku s namierenou zbrarou.
Premkol ma strach. V momente som sa oto-
¢il a rychlo odtial utekal pre¢. Kroky, ktoré
som za sebou pocul, ma este viac hnali do-
predu, opisuje dramaticka chvilu Ladislav
Marko. Bezal, ¢o mu sily stacili, po schodisku,
prvom néstupisti a zastavil sa az v dopravnej
kanceldarii. Prelaknuty, lapajuc po dychu vyroz-
praval vypravcovi Cerstvy zazitok. Tajomného
ozbrojenca ale nedokazal opisat, odhalil ho az
kamerovy systém. Muzi zakona ho okamzite
zadrZali a zaistili aj zbran. ,,Chyteny 21-ro¢ny
mladik nevlastnil skuto¢nu pistol na naboje,
ale airsoftova repliku. Policajtom tvrdil, Ze
nesiel cielene po mne, iba spal pri vytahu,

Vyskovy rozdiel, ktory prekonava vytah ¢. 7
medzi podchodom a vychodovym tunelom. La-
dislav Marko ich pri iteku prebehol rychlostou
blesku.

zlakol sa a v strachu na mna zamieril. Snad
sa do budicna pouci, lebo ¢lovek so slab-
Sou povahou by uZ na mojom mieste urcite
skolaboval,* zamysla sa Ladislav Marko. Po
tomto incidente je uz aj on opatrnej$i. Sdm sa
uz k po§kodenym, pootvorenym dverdm v noci
nepribliZi, nikdy nevie, aké individuum by ho
v pritmi stanice znova prekvapilo.

Martin BALKOVSKY, foto: autor
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Pannonia pritahuje klientov
prvotriednou kvalitou

V roku 2013, v ktorom si pripominame 165. vyrocie vzniku Zeleznic na Slovensku,
slavi Zeleznicna restauracia Pannonia na Bajkalskej ulici v Bratislave malé jubi-
leum. Uz desiaty rok ju prevadzkuje Zavod sluzieb Zeleznic. Nachadza sa sice az
za Pristavnym mostom smerom k Slovnaftu, napriek tomu ju zakaznici neustale
vyhladavajua pre jej excelentné sluzby a vybornu kuchynu.

Priestor na prijemné posedenie a kavicku ponuka bar Pannonie.

Aj ked je reStauracia Pannonia umiestnena mimo centra mesta,
tento handicap pocas celej svojej existencie vyvazuje prvotriednou
uroviiou sluzieb. Zakaznici majua k dispozicii 96 miest v reStaurac-
nej aj kaviarenskej ¢asti a troch salénikoch. Klimatizovany interiér
posobi zaujimavo, pretoZe v sebe snibi nostalgiu starej Zeleznice
a elegantny, nevtieravy luxus. Klientela oceni sukromie pri stoloch
a taktiez aj diskrétny personal, bonusom je aj bezplatné parkovanie
s dostatkom miest a internetové wi-fi pripojenie. Na organizovanie

Sucastou restauracnej casti je aj bufet s cerstvou zeleninou.

seminarov a Skoleni je idealna kongresova sala s kapacitou 40 os6b,
vybavend modernou videotechnikou. Pannonia si vybudovala povest
spolahlivého partnera aj pri priprave recepcii alebo banketov nielen
vo vlastnych priestoroch, ale na poziadanie dovezu studeny a teply
bufet priamo do firmy klienta. Po dohode so zakaznikom sa ¢asto pri-
spdsobiaajotvaraciehodiny. Coalevyzdvihujetito zelezni¢narestau-
raciu na Spickovu Uroven, si ponukané gastronomické delikatesy.

,Momentalne pripravujeme novy jedalny listok, ktory bude ob-
sahovat atraktivne jedla zo zveriny, ryb, hovidzieho a bravcové-
ho misa, ako aj iné Speciality. Ponuku hlavnych jedal obohacuju
aj studené predjedla, domace mucniky a zakusky. Z kvalitnych
surovin pod vedenim skusenej $éfkucharky Livie Chmelanovej
vykuzlime dokonaly zmyslovy zazitok. Uspokojujeme poZiadav-
ky narocnej klientely a teSime sa pravidelnym navstevam politi-
kov, celebrit, vysokopostavenych manazérov, ale najma beznych
Iudi, ktori nam svojou pritomnostou a spokojnostou davaju den-

Elemir Bus ukazuje bohatt ponuku vinotéky.

ne dovod udrzat si vysoky $tandard sluzieb,* vyzdvihuje kvalitu
pokrmov Kristian Ravinger, vedtci Pannonie. Dennti ponuku jedal
este dopina aj 6 druhov menu za zvyhodnenu cenu, uz od 4,95 €.
KedZe reStauraciu Pannonia prevadzkuje Zavod sluZieb Zeleznic,
cenové vyhody majii okrem ucelenych skupin aj zamestnanci ZSR.
Postaci, ak sa preukazu sluzobnym preukazom a k objednavke z je-
dalneho a napojového listka dostant 10%-nt zlavu.

Martin BALKOVSKY, foto: autor

Jedla nielen dobre chutia, ale st servirované tak, aby boli zaroven pastvou pre oci aj narocného gurmana.
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Nosnymi témami boli dopravna politika a rozvoj Zelezni¢nej dopravnej infrastruktiry v EU
a na Slovensku v planovacom obdobi 2014 az 2020 a v horizonte roku 2030. Prezentaciu na
tto tému predstavili pritomnym JUDr. Denisa Zilakova z MDVRR SR. Ellen Kray z Eu-
répskej komisie hovorila o stave modernizacie konvenénych trati a vystavby vysokorychlost-
nych trati v EU. Informovala aj o aktualnej koncepcii modernizacie a zmeny v sieti TEN-T.
Vyse dvesto odbornikov na kolajova dopravu si vypoculo aj niekolko zaujimavych predna-
$ok od &eskych kolegov. Radek Cech zo SZDC predstavil koncepciu rozvoja Zelezni¢nej do-
pravnej cesty. Zaujimava bola aj prezentacia o zniZovani dopravy v zavislosti na rope, ale aj
mnozstvo dalsich tém a vystipeni. Spolo¢nost PSKD si v ramci svojho planu osvety Zelezni-
¢nej a mestskej kolajovej dopravy na Slovensku, vytycila eSte jeden ciel, a to prinavratit tejto
profesii stratent poziciu, dostat ju do popredia a vyzdvihnut vynimoc¢nych Iudi, ktori svojou
¢innostou vyrazne podporili a maju velké zasluhy na rozvoji kolajovej dopravy na Slovensku.
Na konferencii sa tak uZ treti rok v ramci spolocenského vecera udeluje ocenenie Osobnost

E;:;TLJ

o £oon)

Zelezninej a mestskej kolajovej dopravy.
Tohtoroénym vitazom sa stal a ocenenie
Osobnost Zelezni¢nej a mestskej kolajove;j
dopravy na Slovensku pre rok 2013 ziskal
Ing. Jan Juriga, namestnik generalneho
riaditela ZSR pre prevadzku. Spolocensky
veCer v priestoroch bratislavského hotela
DoubleTree by Hilton, kde sa konferencia
konala v diioch 19. — 20. marca, uz tradi¢ne
moderovala Vera Wisterova. Ocenenie vy-
hlasil a cenu vitazovi odovzdal Ing. Stefan
Hlinka, generalny riaditel ZSR spolu s Ing.
Slavomirom Podmanickym zo spolo¢nosti
REMING CONSULT, a.s..

(sch), Foto: Dana SCHWARTZOVA

Ing. Jdn Juriga ukoncil vysokoskolské Stidium
v roku 1976 na Vysokej $kole dopravnej v Ziline,
fakulta prevddzky a ekonomiky dopravy. Od roku
1977 je verny Zelezniciam. Postupne pracoval
v zelezni¢nych staniciach Viglas, Hronskd Dibra-
va, Zvolen, PO Zvolen, Lucenec, Filakovo, najskor
ako vypravca vlakov, stanicny dispecer, vlakovy
dispecer, samostatny technik Zeleznicnej dopravy,
neskor ako dopravny ndmestnik, ndcelnik stanice,
zdstupca ndcelnika O 11 a prednosta stanice. Po
roku 1993 pracoval v PR Zvolen a SRD Zvolen ako
prednosta sekcie dopravnych trds. V roku 1998 sa
stal na DDC Bratislava ndmestnikom riaditela pre
prevddzku a v roku 2000 sa vrdtil do SRD Zvolen
ako prednosta. V roku 2004 sa stal riaditelom na
Oblastnom riaditelstve KoSice. V stcasnosti je
ndmestnikom generdineho riaditela ZSR pre pre-
vddzku.Pri prilezZitosti celoslovenskych osldv Zelez-
niciarskeho sviatku siv roku 2010 prevzal najvyssie
rezortné vyznamenanie od ministra dopravy, Poctu
ministra dopravy za mimoriadny prinos, tvorivii
invenciu a poctivi prdcu.
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Velkonocna stanica

Oslavy prichodu jari boli tento rok sice dlho v nedohladne, no tak, ako si
chladné dni nepripustalo spevavé vtactvo, rovnako urobili v polovici marca
aj ZelezniCiari. Podobne ako po iné roky, aj tento zorganizovali v Zeleznic-
nej stanici Povazskej Bystrici vystavu kraslic. A bolo sa veru opét na ¢o po-
zerat. VSakovaké jarné ozdobky, prenadherné kraslice a dobra nalada sa
niesla po cely den tejto akcie. Svoje jemné dielka prezentovali Ing. Beata
Jobbovi, vypravkyna zo ZST Povazska Bystrica, Iveta Sibikova, signalist-
ka zo ZST Zilina zriadovacia stanica, Veronika Stafennova, priatelka ze-
leznic, a tieZ aj jediny muz, ktorym nebol nikto iny, ako Ustredny dispecer
z GR ZSR Reinald Kuna. Préave jeho praca nadchla aj iné Sikovné zenské
rucky a zdiela nazor niektorych Zien, Ze silnejSie pohlavie sa na jemnu pra-
cu nehodi.

Skrupinka vajicka je velmi krehka, preto aj praca s tymto materia-
(iva, foto: ZST Povazska Bystrica) lom si vyzaduje jemnocit.

“ﬂ' == Sucastou vystavy boli aj takéto krasne, rucne Jemna a trpezlivd. Taka musi byt praca ak
VSestranna jarna ozdoba. robené babiky zo Supolia. chcete vytvorit nieco takéto.

Spravna odpoved marcovej fotohadanky je: Vitazom sa stala a vecnu cenu ziskava:
Vodarenska veza v Kozarovciach. Vladimir BRIESKA z Novej Bane.

A& A Pomoc: .
-Nemas cigaretu? adoval,Ee, rozvodny | zjugoval | bol neroz- [nenarocna| zemna Ityrt, e | apeniivo |~ vodca

[Amaru,Att, zavod (odb.) hodny | obilnina | hradza ietadiel | s dgrzala | Argonautov
brdo,lason (skr.) (Antonov)

- Nie, odvykol som si.
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. . vali

- OdfajCenia? poruchu

2

pretlag na zakrivil, dodatok
(dokoncenie v tajnicke). | znémkach =it vliste
pasce vyrabal
na zver darn

Eurépan

. . mastna rusky fahko
Jozef V°lde"sgy zGéastnil | zemina alkoh.napoj
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clen mieste basnik

nedobro

bgdal, pristav v
vyhynuty pichal Jemene
kocovnik sucast tkac.
krosien ey

. nespal nedostatok najvyssi
solmizacna svetla tamten boh
slabika dolna &ast| turecky v Prednej
vinovky déstojnik AZii
telocviény australsky
Spanielsky ukon kmeni
clen holandska rimskych
rieka 4

nedokonale
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Peter Sladek majstrom sveta i Europy

V nasom kolegovi Petrovi Sladekovi
z SMSU ZTS TO Vrutky, ktory pracuje
v Kralovanoch ako spravca 21, by sa
dala najst lahka paralela s Forrestom
Gumpom. Ani jeden z nich totiz nepo-
treboval k Uspechom velké privilégia
a v tichu, bez akejkolvek ,,okazalosti“
dokazali vyhrat preteky, na ktoré sa
niekto stroji s velkou slavou mozno
dlhé roky. Jednoducho, len prist, zu-
castnit sa a vyhrat. Zda sa to az neuve-
ritelné, ale Peter je nielen Zelezniciar,
ale aj majster sveta a po nedavnych
pretekoch aj dvojnasobny majster Eu-
ropy veteranov v atletike. Titul ziskal
koncom marca v spanielskom San Se-
bastiane na 9. halovych majstrovstvach
Europy za patboj v kategorii M 55.

VEMUE
Fantathiocn Mo

WILWEE R

Uspechy nasho kolegu sme si v8imli uz pred
rokmi, ked sme v naSom casopise pisali o
vtedajSom dosiahnutom titule majstra sveta
na 3. halovych majstrovstvach sveta v atle-
tike za rok 2008 v Clermonte (Franctuzsko)

= - Y. - 18 - N
Cerstvy eurépsky majster v patboji kategérie M55 Peter Sladek sutazil v skoku do diatky aj vyky,
v discipline vrh gulou, v behu na 1000 metrov aj cez prekazky na 60 metrov.

v kategorii veteranov — seniorov. Uz vtedy
sme obdivovali skromnost a odhodlanie
Dolnokubinc¢ana, ktory bez akéhokolvek
$pickového servisu, na ktory st dnesni $por-
tovci bezpochyby zvyknuti, dokaze zdolavat
jeden pretek za druhym. A toto vSetko doka-
zal muz, ktory mé rodinu a stale zamestna-
nie. Peter Sladek je krasnym dokazom pre
tych, ktori na vSetko tvrdia, Ze sa neda. Neda
sa len vtedy, ak nie je vola. Lebo, ak nie je
vOla, nie je ani cesta. Zbyto¢ne v§ak bude-

me asi v tomto pripade filozofovat, lebo nas
kolega ma vo veciach jasno, ni¢ zbytocne
nekomplikuje a sustreduje sa len na svoj
ciel. Opdt mi neda: ,,Berme si priklad!“
Dosiahnuté tspechy nie st dva ¢i tri. Na svo-
jom konte ma 55 ro¢ny Peter 17 medaili. Pr-
vykrat sa stal majstrom Eur6py v roku 2001,
ked mal 43 rokov vo Francuzskom Bor-
deaux. V roku 2008 sa stal majstrom sveta
v halovom pitboji v kategorii M 50. A teraz
v San Sebastiane ziskal eurdpsky vrchol uz

druhykrat a dalsia sataz ho ¢aka v lete. ,,Ak
mi to stale bude dovolovat zdravie, tak
v auguste by som sa chcel zucastnit sve-
tovych hier v Turine, prezradil P. Sladek
o planoch do buduicnosti. Na nasu otazku, ¢i
si tam pdjde opét po zlato len skromne od-
povedal: ,,Ambicie mam, ale konkurencia
tam bude vysoka, takze to bude tazsie.“
Nasa redakcia pevne veri, Ze vrchol aj na
tejto sutazi Peter Sladek dosiahne a my mu
budeme drzat palce.

Ivana KAPRALIKOVA, foto: archiv Petra Sladeka

0 bezpe¢nosti na Zeleznici a najmé na zelezniénych priecestiach sa toho hovori naozaj vela. Zial,
nehody sa stavaju aj napriek mnozstvu preventivnych akcii a informovanosti najma zo strany
ZSR. Do redakcie sme dostali aj list na tito tému:

Sedim v aute na ceste domov. Blizim sa k Zelezni¢cnému priecestiu. Zotmelo sa, idem radsej opatrne.
Spomalujem. Vystrazné cervené svetld zacnu striedavo blikat a za prenikavého zvuku sa zatvdraju
zdvory. DIhociznd tazkd vlakovd suprava sa riti obrovskou rychlostou vpred a pred ocami sa mi zaraz !
mihd jeden vagon za druhym. Pozorujiic toto divadlo mi v hlave beZia myslienky o tom, co vsetko by : 83
sa mohlo stat, nebyt bezpecnostného systému zdvor & mojej malej nepozornosti... Premyslam, ¢im to je, Ze na priecestiach sa stdle stdvaju Zial aj
smrtelné nehody. Ludskd neopatrnost? Prilis riskujeme? Neuvedomujeme si ndsledky riskantného prechddzania cez kolajnice v case, ked blikaju
Cervené svetld? Zeleznicné priecestia sa stdvajii najnehodovej§imi tisekmi vobec. Zrdzky viakov s autobusmi, autami aj samotnymi ludmi. Mnohi
denne riskuju prechddzanim cez neoznacené Zeleznicné trate. V roku 2012 sa stalo na Slovensku 50 nehdd na Zeleznicnych priecestiach. Zomrelo
pritom az 21 ludi a pdtndsti boli tazko zraneni. Dd sa vébec zabrdnit tomu, aby sa stdle viac a viac vyskytovali pripady, ktoré su, zial, asto smr-
telné? Co robit, aby sme pravidelne vo veéernom spravodajstve nepociivali informdcie, Ze niekoho opdt zrazil viak? Zeleznice SR pripravujii rozne
vyichovné a preventivne akcie. Jednym z projektov je aj ,, Zelkova §kolka“. Krdsna ilustrovand kniha pre najmensich, ktord sa venuje problematike
nehdd vzniknutych prdve v oblasti Zeleznicnych trati a priecesti. Minuly rok tdto publikdcia vysla v kniznej forme. Hlavnou postavou tejto knizky
jejezko Zelko, ktory ismevnou formou poucuje neposedného zajka, ako sa sprdvat'v blizkosti Zeleznice. Kniha je pind ilustrdcii, vdaka ktorym deti
ndzorne vidia, aké veci su nebezpecné a comu sa maju vyhybat. K tymto knihdm sa deti mali moznost dostat prostrednictvom internetovej strdnky
ZSR a mnohé boli distribuované aj do materskych $kol po celom Slovensku. Knihou sa v§ak poslanie Zelkovej Skolky este nekonéi. V suicasnosti
sa pracuje na priprave série vzdeldvacich animovano - dokumentdrnych rozprdvok. Koncept jedného takéhoto diela bude obsahovat jednoduchy
pribeh, v ktorom maly zajko istym spésobom porusi pravidld sprdvania sa pri Zeleznici. Ndsledne prichddza jezko Zelko, ktory mu vysvetli, v com
zajko urobil chybu. Nasleduje krdtky dokument o danej problematike, kde dieta vidi (uz nie v animovanej, ale redlnej forme) ako sa treba zachovat.
Na zdver sa zajko pouci. Deti si takto maju vécsiu Sancu zapamditat, ako sa v blizkosti Zeleznice sprdvat a akym rizikdm sa potom mozu vyhniit.
Verim, Ze toto je sprdvna cesta. Mozno aj vdaka tomuto projektu sa v budiicnosti zamedzi mnohym nestastiam.

Petra PIACKOVA
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Herec Ady Hajdu ma zelezmuarsku krv

0 prijemné rozptylenie na kosickej stanici sa 3. aprila po-
staral znamy herec Ady Hajdu. Jeho zamerom bolo nafilmo-
vanie kratkeho reklamného Sotu v ,jednotke” ranného IC
vlaku a nasledne aj v uliciach vychodoslovenskej metropoly.
Popri tom este rozdaval svoj optimizmus okoloidtcim aj za-
mestnancom stanice.

Herec pozdravil osadenstvo dopravnej kancelarie.

Cakanie na prichod IC vlaku z Bratislavy vypiiial Ady Hajdu rozda-
vanim pozitivnej nalady navokol. LenZe koSicky vietor a chlad opét
potvrdili svoju povest, a tak sa o chvilkovy teply ,,azyl“ postaral do-
zorca prevadzky Juraj Sulacek. ,,Aj vo mne koluje Zelezniciarska
krv, otec kedysi pracoval v Zelezni¢nom stavitelstve. 0joj, kde st
tie detské casy, ked som cestoval na rezZijku. Z kariéry Zeleznici-
ara ale nebolo ni¢, odradila ma pochmurnost a $pina prostredia,

Ady Hajdu si v kancelarii dozorcu prevadzky Juraja Sulaceka spomenu
na scénku s peciatkou vo filme Ostro sledované vlaky.

Takmer 6-tisic bezcov, medzi nimi aj niekolko Zelezniciarov sa zu-
Castnilo 7. aprila beZeckého podujatia Narodny beh — Devin — Bra-
tislava. ISlo o jeho 66. ro¢nik a tcast bola aj napriek chladnému
pocasiu vysoka a nad o¢akéavanie usporiadatelov. Start bol tradi¢ne
pod hradom Devin a po 11 625 m koncia beZci v cieli — v centre Bra-
tislavy. ,,Najviac ma vzdy zaujme ta masovost, Ziadny stres, ludia
sa zidu, zabehnu si a bez akychkolvek incidentov sa rozidu. Ten-
to ro¢nik bol mdj druhy, ale je to pre mia neuveritelny zazitok,
opisuje svoje pocity jeden z naSich kolegov, u¢astnikov behu, Ing.
Peter Ochodni¢an z O 220 GR ZSR. Partia zelezni¢iarov — bezcov
sa chysta aj na naro¢nejsie bezecké podujatie, a to beh Od Tatier
k Dunaju (Nizke Tatry — Bratislava), kde pojde o Stafetovy beh druz-
stiev, pricom nonstop zabehnu spolu 345 km. Beh je naplanovany
na august a ¢i sa ho zicastnia aj nasi kolegovia, o tom vas budeme
informovat. V pripade, Ze by ste si radi zabehli tento zaujimavy beh,
prihlaste sa na ochodnican.peter@zsr.sk a posilnite tak tim zZelez-

niciarov. (sch)

Dobra nalada nechybala ani pocas nakrucania reklamného Sotu.

brFfr, so Sibalskym ismevom nadm prezradil herec cestou do vyhria-
tej kancelarie. Ani v nej nestratil zmysel pre humor. Peciatky na stole
v nom ihned evokovali nezabudnutelnd scénu z oskarového filmu
Ostro sledované vlaky. Par vtipnych slov prehodil aj v dopravnej
kancelarii. Viac nestihol, pretoze do stanice uz vchadzalo o¢akavané
[C-ecko. Kameraman, zvukar aj komparz st uz pripraveni, potrebné
scény sa mozu tocit. Ady Hajdu sa v momente zmeni na cestovatela s
talavymi topankami. Vystupuje z vozna, prechadza po peréne alebo
sa len tak zadumcivo pozera z okna vlaku. Jeden zaber si strih-
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si sada do pristaveného
taxika. Aj on je sucastou ‘\\b /C/\‘.«‘\
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me, Ze v uliciach mesta svojou > . al v/

pritomnostou rozveselil dalSie
osoby prinajmensom tak, ako sa
mu to podarilo na stanici.

Martin BALKOVSKY, foto: autor
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Marcové a aprilové pocasie
na mnohych miestach
Slovenska

riadne skomplikovalo Zivot,
Zeleznicu nevynimaijuc.
Zima sa ukazala

v svojej plnej sile aj pocas
prvych jarnych dni.
Prinasame vam
niekolko pohladov,
ako to vyzeralo

aj na Zzeleznicnych
tratiach. Poprad - Tatry, Velkono¢na nedela

Sviatky - nesviatky, bezpecnost cestujlcich
je dolezita. Radoslav Kolbasky, vypravca ZST
Poprad - Tatry sa pocas sluzby staral aj o Cis-

totu perénov. Foto: Jan STEFKO

Zlatna na Ostrove, 14. marec

Zelezniéna doprava medzi Komarnom a Dunajskou Stredou je odstavena.
Osobny vlak RegioJet uviazol v snehu. Ludi museli vyslobodzovat hasici.
Foto: OR Trnava

TrebiSov a okolie, 15. marec

Sneh a silny vietor zaf(ikavajli vyhybky. Zelezni¢na doprava na SRT pre
snehové zaveje nejazdi. Osobné vlaky meskaju... Foto: Kamil KOCISKO

Tisovec - Pohronska Polhora, 14. marec

Jeden by povedal: Sodoma Gomora. V polovici marca padali totiz nielen stromy, ale aj podmyvalo
nasyp zeleznicnej trate presakujucou vodou v Gseku dlhom priblizne 175 metrov. V teréne sa na

odstranovani $kod robilo s tazkostami.

Kosice, 15. marec

Veterna smrst so snehovym prasanom zavievala vyhybky, co sp6sobo-
valo rozsiahle meskania vlakov. Kazdy, kto mohol, chytil sa lopaty alebo
metly a odhrnal sneh z vyhybiek. Pracovné caty tratovakov, mostarov Ci
zamestnancov MDS sa museli od rana do neskorej noci neustale obracat
a v pridelenom obvode stanice dookola Cistili potrebné vymeny od navia-
teho snehu. (balky)

Tisovec - Pohronska Polhora, 14. marec

Dazd, sneh a nasledna vlaha zapriCinili aj odtrhnutie 25-metrového odvalu
svahu. Novinka, kracajuci bager Menzi Muck urobil vela prace.
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Na odstrafovani $kad robili pracovnici z SMSU TO Jesenské a MDS Zvolen
do 19. marca. Podmienky neboli idealne. Mokry terén, sneh a opakovane
napadnuty novy sneh, nebezpecny sklon trate priblizne 38 promile, vyso-
ka hladina podzemnej vody a Usek, ktory je celkovo naro¢ny na Gdrzbu,

im to neulah&ovali. Foto: SMSU TO Jesenské

Vysokeé Tatry, 17. marec

TEZ je odstavena v Gseku Vy3né Hagy - Strbské Pleso
pre popadané stromy na trati a na tratovej troleji.
Foto: OR Kosice



